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1. TEHNIKUMA VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Priekulu tehnikums (turpmak-tehnikums) atrodas Eglu gatvé 9, Priekulos, Priekulu
pagasta, Priekulu novada. Tehnikums ir lzglitibas un zinatnes ministrijas padotibas iestade.
Saskana ar Profesionalas izglitibas likuma 14.panta pirmo dalu un Valsts parvaldes iekartas
likuma 15.panta ceturtas dalas 1.punktu sakot ar 2015. gada 1. septembri ir likvidéta Erglu
Profesionalas vidusskola, ta pievienota Priekulu tehnikumam. Priekulu tehnikums ir Erglu
Profesionala vidusskolas izglitibas programmu, funkciju, tiesibu, saistibu, prasibu, finanSu
lidzeklu, bilancg eso$as mantas, lietvedibas un arhiva parnémé;js.

2014. gada 1. februari Priekulu tehnikumam ir pieskirts profesionalas izglitibas kompetences
centra statuss. Tehnikums veic regionala (vai nozares) metodiska centra funkcijas, pedagogu
talakizglitibas centra funkcijas un arpus formalas izglitibas sistémas apgiitas profesionalas
kompetences noveértéSanas funkcijas MaSinzintbu nozaré izglitibas programmas
»Autotransports”, ,,Lauksaimniecibas tehnika” un Informacijas un tehnologiju nozarg izglitibas
programma ,Datorsisttmas” un Lauksaimniecibas nozaré izglitibas programma

,,Lauksaimnieciba”.

2015./2016. macibu gada tehnikuma macas 911 izglitojamais parsvara no Vidzemes
regiona (no profesionalas izglitibas iestades parskata 2015./2016. macibu gada). Tehnikuma
piedavatas izglitibas programmas:

- autotransports,

- lauksaimniecibas tehnika,

- lauksaimnieciba,

- datorsistémas,

- turisma pakalpojumi,

- viesmilibas pakalpojumi,

- restoranu pakalpojumi,

- bérnu apriipe,

- darzu un parku kopSana,

- meza darbi un tehnika,

- $ito izstradajumu razoSanas tehnologija,

- administrativie un sekretara pakalpojumi,

- komerczinibas,
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- buvdarbi,

- &dinasanas pakalpojumi.

Izglitojamo skaits uz 01.10.2015.

BUDZETA finansgjums (4 gadi)
Izglitibas -
1.kurss 2.kurss 3.kurss 4.Kkurss KOPA
programma
Lauksaimniecibas
18 17 23 15 73
tehnika
Autotransports
48 36 32 34 150
(automehanikis)
Autotransports
- 15 16 20 51
(autoelektrikis)
Datorsisteémas 23 24 24 24 95
Lauksaimnieciba 18 9 15 17 59
Administrattvie un
15 5 - - 20
sekretara pakalpojumi
Tarisma
o - - 7 6 13
pakalpojumi
Komerczinibas - 4 18 6 28
Biivnieciba (€ku
13 - - - 13
buvtehnikis)
Biivdarbi (€ku celtnieks) 8 8 - 16
Biivdarbi (apdares darbu
8 - 16 24
tehnikis)
Edinasanas pakalpojumi 16 19 10 9 54
Bivdarbi (namdaris) 5 7 - - 12
Biivdarbi (jumikis) 5 - - 5
Viesnicu pakalpojumi 8 7 6 - 21
KOPA (4 gadi) 169 159 159 147 634
BUDZETA finansgjums (3 gadi)
Biivdarbi (biivstradnieks) 18 - 7 25
Edinasanas pakalpojumi 6 6
(pavara paligs)
KOPA (3 gadi) 18 - 13 31
BudZeta finanséjums
- 187 159 172 147 665
KOPA
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NEKLATIENE, pasu finanséjums (1,5 gadi)
Autotransports
7 - 7
(automehanikis)
Autotransports
10 - 10
(autoelektrikis)
Lauksaimnieciba 30 60 90
KOPA (1,5 gadi) 47 60 107
NEKLATIENE, pasu finansgéjums (profesionala talakizglitiba)
Biuivdarbi (namdaris) 2 2
Biivdarbi (gulbtives eku 4 4
celtnieks)
Darzu un parku kopSana 15 15
KOPA (profesionala
21 21
talakizglitiba)
Neklatiene KOPA 68 60 128
ES finansejums
Autotransports
11 10 21
(automehanikis)
Tirisma pakalpojumi 9 - 9
Buivdarbi (jumikis) 11 - 11
Bivdarbi (gulbiives eku
] 16 16
celtnieks)
Bérnu apriipe 16 28 44
Darzu un parku kopsana 6 6
Siito izstradajumu
4 4
razoSanas tehnologija
Meza darbi un tehnika - 7 7
KOPA 73 45 118
Izglitojamo skaits
- 375 324 172 147 911
KOPA

Visas programmas macibas notiek latvieSu valoda, gan klatienes, gan neklatienes formas.
Izglitibas programmu TstenoSana notiek par valsts budZeta, Eiropas Savienibas un pasu
finansétajiem lidzekliem. Tehnikuma tiek uznemti izglitojamie ar ieprieks iegiitu pamata, videjo
un 7 klaSu izglitibu.

2015. gada 1. oktobr1 tehnikuma macijas:

e 634 izglitojamie ar ieprieks iegiitu pamatizglitibu (macibu laiks 4 gadi),

5



Priekulu tehnikums Pasvertéjuma zinojums

e 199 izglitojamie ar iepriek$ iegiitu vid§jo izglitibu, no kuriem 92 macijas
klatien€, 107 — neklatieng,

e 31 izglitojamais ar ieprieks iegiitu 7 klasu izglitibu,

e 26 izglitojamie, kas sasniegusi 17 gadu vecumu (ar pamata vai vid&jo izglitibu)
un apgiist 2. profesionalas kvalifikacijas [imena programmu,

e 2] izglitojamais apguva profesionalas talakizglitibas programmas.

Tehnikums noslédzis 12 delegéSanas ligumus ar Izglitibas kvalitates valsts dienestu par arpus

formalas izglitibas sist€mas apgiitas profesionalas kompetences novérté€sanu, ka ari iesniedzies

iesniegumu par jaunu ligumu sagatavosanu vél papildus seSam profesionalajam kvalifikacijam.

2014./2015. macibu gada Priekulu tehnikums veicis arpus formalas izglitibas sisteémas apgiito

profesionalo kompetencu noveérté€Sanu, ir pieskirtas 3. Itmena un 2. limena profesionalas

kvalifikacijas:
Nr.p.k. Profesionala kvalifikacija Kvalifikaciju ieguvuso skaits
1. Lauku TpaSuma apsaimniekotajs 3
2. Lauksaimniecibas tehnikas mehanikis 4
3. Autoatslédznieks 22
2014./2015. macibu gada KOPA 29

Priekulu tehnikuma istenoti tris ERAF projekti par kop&jo summu EUR 4400285.84, viens KPFI

projekts par summu EUR397649,44, isteno vienu Erasmus+ projektu:

ERAF 3.1.1.1.aktivitates projekts ,,Macibu aprikojuma modernizacija Priekulu un
Janmuizas Valsts tehnikuma” (vienoSanas
Nr.2010/0141/3DP/3.1.1.1.0/10/IP1IA/VIAA/011).

Projekta istenosanas rezultatd ir moderniz€ts tehnikuma istenoto izglitibas programmu
Biivdarbi, Edina$anas pakalpojumi un Lauksaimnieciba macibu aprikojums, ka ari
nodrosinati dabaszinibu kabineti, datorklases un biblioteka ar musdienigu macibu
aprikojumu, iegadatas informaciju tehnologiju un specializétas programmatiras
nodroSinot Latvijas un Eiropas standartiem atbilstoSas profesionalas izglitibas iegtiSanu
un piedavajot darba tirgum kvalificeétus un zinoSus specialistus. Projekta kopg€jais
finans&jums ir 1227234.05 euro.

ERAF 3.1.1.1.aktivitates projekts ,,Valsts Priekulu lauksaimniecibas tehnikuma dienesta
viesnicas renovacija " (vienoSanas Nr. 2010/0142/3DP/3.1.1.1.0/10/IPIA/VIAA/016).
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Péc projekta veiktajam aktivitatém izglitojamiem nodroSinati kvalitativi sadzives,
macibu, patstaviga darba apstakli un nodrosinata tehnikuma pilnvértigu darbiba. Kopuma
projekta ietvaros tika veikta vienota €kas infrastruktiiras uzlabosana, jumta un noteku
sisttmas renovacija, fasades siltinaSana un apdare, komunikaciju renovacija
(elektroinstalacija, idensvads, kanalizacija, santehnika, apgaismojums). Projekta kopgjais
finansgjums ir 1510141,22 euro.

e ERAF 3.1.1.1.aktivitates projekts ,,Inovativa pieeja lauksaimniecibas izglitibai Priekulu
tehnikuma" (vienosanas Nr.2010/0138/3DP/3.1.1.1.0/10/IPIA/VIAA/027).

P&c projekta veiktajam aktivitatém ir attistita masinzinibas (autotransports un
lauksaimniecibas tehnika) izglitibas infrastruktiira, moderniz&ts aprikojums macibu
korpusos, nodroSinot kvalitativu autotransporta un lauksaimniecibas izglitibas
pieejamibas paaugstina$anu Vidzemes regiona.

Projekta ietvaros ir veikti $adi renovacijas darbi: iekStelpu renovacija, jumta renovacija,
tdensapgades sistémas renovacija, kanalizacijas sist€mas renovacija, apkures sist€mas
renovacija, spéka un apgaismes elektrotiklu renovacija, ugunsdrosibas sist€mu
renovacija, ka ar1 ventilacijas sist€mas renovacija abos macibu korpusos.

Projekta kopgjais finans€jums ir 1662910,57 euro.

e Siltumnicefektu izraisoSo gazu samazinaSana Priekulu tehnikuma macibu darbnicu
energijas patérina, veicot energoefektivitates uzlabosanas pasakumus” projekts Nr.KPFI-
15.3/77. Projekta rezultata veikti energoefektivitates pasakumi divam €kam par summu
397649,44 euro.

e 2015./2016. macibu gada tiek istenots Erasmust projekts ,JaunieSu starptautiska
pieredze” Nr.2015-1-LV01-KA102-013370. Projekta dalibnieku skaits 37 ( izglitojamie-
32) un pavadosas personas -5. Mobilitates ilgums: audzékniem-31 dienas (Portugale,
Vacija) un pavadosam personam-6 dienas (Portugale, Vacija).

e 2012./2013. macibu gada rekonstruéta dienesta viesnica un Macibu darbnicas Erglos
izmantojot KPFI un 1ZM finanséjumu projekta ,,Erglu arodvidusskolas dienesta viesnicas
un macibu darbnicu energoefektiva rekonstrukcija ar pasivo €ku komponentiem™ Nr.
KPFI-5/11. Projekta galvenie ieguvumi ir oglekla emisijas efektivitates raditaju
uzlabosana, siltumenergijas patérina efektiva samazinasana (salidzinosi tris reizes mazaki
apkures izdevumi, pieslégtas Macibu darbnicas pie centralas apkures sisteémas). Veikta

€ku arsienu siltinasana un krasoSana, nomainiti logi, apkure, apgaismojums un ierikota
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ventilacija ar rekuperaciju. Eku pamatfunkcijas un to ar&ja vide ir sakartota. Projekta

kopgjas izmaksas 1449879,00 euro.
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2. TEHNIKUMA DARBIBAS PAMATMERKI

Priekulu tehnikuma vizija — regionalais profesionalas izglitibas kompetences centrs,
miusdienigs, prestizs, uz zinasanam un kvalitati balstitas sakotn&jas profesionalas izglitibas,
miuzizglitibas un talakizglitibas pakalpojumu sniedzgjs.

Priekulu tehnikuma misija - nodrosinat tautsaimniecibas izaugsmei nepiecie$amus un
darba tirgii pieprasitus augstas kvalifikacijas konkurétsp&jigus specialistus dazadas izglitibas
pakapes.

Priekulu tehnikuma galvenie darbibas virzieni:

Izglitibas programmu
aktualizésana, atbilstosi
nozaru attistibas tendencém

Izglitibas programmu
istenoSana

Jaunu izglitibas programmu
ieviesana

Materiala nodroginajuma
modernizésana

Profesionalas pilnveides
pasakumu nodrosinasana
pedagogiem un nozaru
specialistiem

Metodiska atbalsta
nodrosinasana skolas un citu
izgltibas iestaZu pedagogiem

Profesionalo konkursu,
olimpiaZu u.c. pasakumu
istenoSana

Karjeras izglitibas pasakumu
istenosana

Eiropas Savienibas
strukturfondu vai citu
arvalstu finan$u instrumentu
finanséto projektuistenosana

Sadarbiba ar nozaru
ekspertiem izglitibas un
nozares attistibas veicinasana

Priekulu tehnikuma pamatuzdevumi:

e Uz zinasanu sabiedriba pieprasitam kompetenc€m orientéta, inovaciju un veseliga
dzivesveida veicinoSa izglitibas satura pilnveide;

e Pedagogu personala motivacijas un profesionalas kapacitates paaugstinasana,

e 21. gadsimtam atbilstigas izglitibas vides un izglitibas procesa nodrosinasana;

e leklaujosas izglitibas principa TstenoSana un socialas atstumtibas riska mazinasana;

e Karjeras izglitibas sisteémas attistiba un pakalpojumu pieejamiba;

e PriekSlaicigi macibas pametuso un izglitibu neieguvuso skaita samazinaSana;
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o Izglitibas iesp€ju paplasSinasana picaugusajiem;

e Efektiva izglitibas finanSu resursu parvaldiba,

e [zglitibas starptautiska konkurétsp€ja;

e Arpus formalas izglitibas iesp&ju un piecjamibas jaunieSiem paplasinaSana;

o Izglitibas kvalitates monitoringa sist€mas pilnveide.

Tehnikuma darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas

likums un citi normativie akti, ka arT tehnikuma nolikums. Tehnikumam ir sava simbolika, konti
Valsts kasé. Tehnikums ir tiesigs lietot zZimogu ar papildinata maza valsts gerbona attélu

atbilstosi likumam ,,Par Latvijas valsts gerboni”.
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3. IEPRIEKSEJA VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU
IZPILDE

1. Izstradata Priekulu tehnikuma attistibas un investiciju stratégija 2015.-2020.gadam un
iesniegta Izglitibas un zinatnes ministrija. [zvert€jot iesniegto informaciju par darbibas raditajiem
2013./2014.m.g., Izglitibas un zinatnes ministrija konstat€jusi Priekulu tehnikuma atbilstibu
Ministru kabineta 2013.gada 19.marta noteikumos Nr.144” Profesionalas izglitibas kompetences
centra statusa pieskirSana un anuléSanas kartiba” noteiktajiem kriterijiem.

2. Dienesta viesnica nodroSinata pieejamiba cilvékiem ar kustibu traucgjumiem. Planots
izblivet nobrauktuvi un iebtvet liftu arTt macibu korpusa.

3. Savlaicigi tiek noslégti Iigumi par izglitojamo praksu organizaciju uzn€mumos starp
Priekulu tehnikumu un darba devé&ju. Par katra izglitojama macibu praksi un kvalifikacijas praksi
tiek noslégts trispusgjs ligums starp tehnikumu, prakses uznémumu un izglitojamo. Regulari tiek
uzturéti kontakti ar prakses vietam, nozaru uznémumu vaditdji un darbinieki pienem
kvalifikacijas eksamenus un sniedz ierosinajumus turpmaka darba uzlaboSanai. Visu specialitasu
izglitojamie macibu ekskursijas apmekleé uzn@mumus, iepazistas ar darba specifiku un
jaunakajam tendencém attiecigaja nozare€.

4. Ir izveidots parskats par pedagogu izglitibu un piedaliSanos talakizglitibas kursos,
informacija tiek regulari papildinata un izdaritas piezimes par nepiecieSamajiem talakizglitibas
kursiem katram pedagogam. Regulari tiek papildinatas visu nozaru pedagogu profesionalas
prasmes un iemanas dazados talakizglitibas kursos un projektos Latvija un ari citas Eiropas
valstis.

5. Tehnikums ir parstradajis un pilnveidojis tehnikuma darbibu reglamentgjoSo
dokumentaciju, ievérojot LR IZM prasibas un MK noteikumus.

6. Tehnikums regulari sadarbojas ar visu jomu uznémumiem gan organiz&jot macibu un
kvalifikacijas praksi, gan macibu ekskursijas. Ka arT uznémumu parstavji piedalas kvalifikacijas
eksamenos un iesaka, ka uzlabot macibu programmu un macibu procesa organizaciju. Dala
uznémumu parstavju vada nodarbibas sava specialitaté un ir nopietni iesaistijusies tehnikuma
darba.

7. Tehnikuma ir izveidota pedagogu profesionalas pilnveides uzskaite un regulari
dazados kursos un seminaros tiek papildinatas pedagogu profesionalas iemanas un zinasanas.

Tehnikuma strada 104 pedagogi
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8. Katra macibu gada sakuma tiek rikota pirmo kursu izglitojamo vecaku informativa
iepazisanas sapulce, kura visiem vecakiem iesp&jams iepazities ar tehnikuma macibu darbnicam
un kabinetiem, ka arT pedagogiem. Reizi semestr tiek rikota vecaku diena, kad vecakiem un
citiem interesentiem ir iesp&ams tikties ar pedagogiem un apspriest sev interesgjoSus
jautajumus. Grupu audzinataji regulari sazinas ar vecakiem vai aizbildniem, nepiecieSamibas
gadijuma tiek siititas ierakstitas véstules, iesaistita barintiesa un citadi mekleti kontakti ar
nepilngadigo izglitojamo vecakiem. Tehnikuma darbojas vecaku padome.

9. Tehnikums aktivi sadarbojas ar profesionalam darba dev€ja organizacijam:

e Tuarisma un skaistumkopsanas Nozaru ekspertu padomi;

e (Gaujas nacionala parka tiirisma biedribu;

e Latvijas Ekoturisma savienibu,

e Vidzemes tiirisma asociaciju;

e Lauksaimnieku organizaciju sadarbibas padomi (LOSP);

e Lauksaimniecibas tehnikas razotaju un tirgotaju asociaciju,

e Auto asociaciju,

e Latvijas Biivnieku asociaciju;

e Metalapstrades, masinbtives un masinzinibu Nozaru ekspertu padomi;
e Partikas riipniecibas un lauksaimniecibas Nozaru ekspertu padomi;
e Eiropas Arboristu padomi (EAC);

e Latvijas Kokkopju Arboristu biedribu;

e Latvijas Dendrologu biedribu;

e Latvijas Valsts mezi, Kalsnavas arborétumu;

e Latvijas Nacionalais botanisko darzu Salaspili.

e Vidzemes meZsaimniecibas konsultaciju un pakalpojumu centru;

e Rigas mezi;

e Latvijas Koka ku biivniecibas klasteri;

e Latvijas Kokapstrades Uznéméju un Eksportétaju asociaciju,

e Erglu novada pasvaldibu;

e Erglu muzizglitibas biedribu;

e Vidzemes meZsaimniecibas konsultaciju un pakalpojumu centru;

e Latvijas tirdzniecibas un ripniecibas kameru, Vidzemes regions,

Valmiera;

12
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Vidzemes augstskolu — sadarbibas partneris;
Latvijas Amatniecibas kameru;

Jumiku apvienibu;

Viesnicu un restoranu asociaciju;

Pasive House Latvia;

Latvijas ilgtsp&jigas blivniecibas padomi;
Profesionala izglitibas biedribu (PI1B);

Eiropas profesionalo izglitibas iestazu organizaciju EUROPEA;

13
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4, TEHNIKUMA SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS VISU
JOMU ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

4.1. MACIBU SATURS

Tehnikuma istenotas izglitibas programmas
Kriteriji:
e izglitibas iestades 1stenoto izglitibas programmu atbilstiba normativajam prasibam;

e izglitibas programmas TstenoSanas planosana;
e izglitibas programmu Satura pilnveide.

Izglitibas iestade tiek izstradatas, aktualizétas, licenc€tas un Tstenotas izglitibas
programmas, kuras atbilst noteikumiem par valsts profesionalas vidgjas izglitibas standartu un
valsts arodizglitibas standartu, valsts pamatizglitibas standartu, valsts visparéjas vidéjas izglitibas
standartu, macibu priekSmetu standartiem, profesijas standartiem un citam normativajos aktos
noteiktajam prasibam. Visas izglitibas iestadg Tstenotas izglitibas programmas ir licencétas.

Priekulu tehnikuma licencétas un istenotas profesionalas pamatizglitibas programmas ar

pedagogisko korekciju:

Nr. | Licences Datums Izglitibas programma Kvalifikacija Profesijas kods | Tsteno$ana
p.k. Nr. s ilgums
1.| P-12412 | 09.09.2015. Buvdarbi Buvstradnieks 22582011 3 gadi
2.| P-12420 | 09.09.2015. Edinasanas Pavara paligs 22811021 3 gadi
pakalpojumi

Prieku]u tehnikuma licencétas un stenotas arodizglitibas programmas:

Nr. | Licences Datums Izglitibas programma Kvalifikacija Profesijas kods | Tsteno$ana

p.k. Nr. s ilgums

1.| P-12440 | 14.09.2015. Biivdarbi Gulbuves eku 32a582011 1 gads
celtnieks

2.| P-12441 | 14.09.2015. Biivdarbi Gulbuves eku 35a582011 1 gads
celtnieks

3.| P-12443 | 14.09.2015. | Darzu un parku Kokkopis — 32622041 | 1gads
kopsana arborists
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4.| P-12445 | 14.09.2015. Meza darbi un Motorzaga 32a623011 | 1gads
tehnika operators
5.| P-12439 | 14.09.2015. | Sito izstradajumu Drébnieks 32a542021 | 1gads
razosanas
tehnologija
Priekulu tehnikuma licencétas un stenotas profesionalas vidéjas izglitibas programmas:
Nr. Licences Datums Izglitibas programma Kvalifikacija Profesijas kods | TstenoSana
p.k. Nr. s ilgums
1.| P-12112 | 22.07.2015. Buivnieciba Eku biivtehnikis 33582021 4 gadi
2.| P-11396 | 26.03.2015. Buivdarbi Apdares darbu 33582011 4 gadi
tehnikis
3.| P-11669 | 05.05.2015. Buvdarbi Eku celtnieks 33582011 4 gadi
4.1 P-9025 | 03.03.2014. Buivdarbi Apdares darbu 3358201 4 gadi
tehnikis
5.| P-12414 | 09.09.2015. Buvdarbi Namdaris 33582011 4 gadi
6.| P-12413 | 09.09.2015. Buvdarbi Jumikis 33582011 4 gadi
7.1 P-9024 | 03.03.2014. | Lauksaimniecibas | Lauksaimniecibas 3352507 4 gadi
tehnika tehnikas
mehanikis
8.| P-9040 | 03.03.2014. | Lauksaimniecibas | Lauksaimniecibas 3352507 4 gadi
tehnika tehnikas
mehanikis
9. P-9027 | 03.03.2014. | Lauksaimnieciba Lauku TpaSuma 3362100 4 gadi
apsaimniekotajs
10.| P-9045 | 03.03.2014. | Lauksaimnieciba Lauku TpaSuma 3362100 4 gadi
apsaimniekotajs
11.| P-11397 | 26.03.2015. | Lauksaimnieciba Lauku TpaSuma 33621001 4 gadi
apsaimniekotajs
12.| P-9030 | 03.03.2014. EdinaSanas Edinasanas 3381102 4 gadi
pakalpojumi pakalpojumu
specialists
13.| P-9048 | 03.03.2014. Edinasanas Edinasanas 3381102 4 gadi
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pakalpojumi pakalpojumu
specialists
14.| P-11371 | 17.03.2015. Tirisma Ekotiirisma 33812011 4 gadi
pakalpojumi specialists
15.| P-12423 | 09.09.2015. Viesnicu Viesmilibas 33811031 4 gadi
pakalpojumi pakalpojumu
specialists
16.| P-9034 | 03.03.2014. Datorsistémas Datorsistemu 3348101 4 gadi
tehnikis
17.] P-9031 | 03.03.2014. Komerczinibas Agrara sektora 3334102 4 gadi
komercdarbinieks
18.| P-9038 | 03.03.2014. Autotransports Automehanikis 3352501 4 gadi
19.| P-9036 | 03.03.2014. Autotransports Autoelektrikis 3352501 4 gadi
20.| P-11395 | 26.03.2015. | Administrativie un Klientu 33346011 4 gadi
sekretara apkalposanas
pakalpojumi specialists
21.| P-11398 | 26.03.2015. Autotransports Automehanikis | 350525011 | 1.5gadi
22.| P-11372 | 17.03.2015. Tarisma Ekotiirisma 35b 812011 | 1.5gadi
pakalpojumi specialists
23.| P-12442 | 14.09.2015. Buvdarbi Jumikis 35hb 582011 | 1.5gadi
24.| P-12438 | 14.09.2015. Bérnu apriipe Auklis 35b 761011 | 1.5gadi
25.| P-10696 | 18.12.2014. Autotransports Automehanikis | 35b 525013 | 1.5gadi
26.| P-10697 | 18.12.2014. Autotransports Autoelektrikis 35b 525013 | 1.5gadi
27.| P-10699 | 18.12.2014. | Lauksaimnieciba Lauku Tfpasuma | 35b 621003 | 1.5gadi
apsaimniekotajs
28.| P-9046 | 03.03.2014. | Lauksaimnieciba Lauku TpaSuma 35b 62100 | 1.5gadi
apsaimniekotajs
Priekulu tehnikuma licencétas un istenotas profesionalas talakizglitibas programmas:
Nr. Licences Datums Izglitibas programma Kvalifikacija Profesijas kods | TstenoSana
p.k. Nr. s ilgums
1.| P-12407 | 09.09.2015. Darzu un parku Kokkopis- 20T 62204 4 640
kopsana arborists stundas
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2.| P-12405 | 09.09.2015. Buvdarbi Gulbtves eku 20T 582011 640
celtnieks stundas

3.| P-12406 | 09.09.2015. Buvdarbi Namdaris 30T 582014 960
stundas

Izglitibas iestade tiek piedavatas:
e profesionalas pamatizglitibas programmas ar pedagogisko korekciju, istenosanas ilgums
3 gadi;
e profesionalas vidgjas izglitibas programmas, istenoSanas ilgums 4 gadi;
e profesionalas vidgjas izglitibas programmas, istenosanas ilgums 1.5 gadi;
e profesionalas vidgjas izglitibas programmas nekldatiené, istenosanas ilgumu 1.5 gadi;
e arodizglitibas programmas, isteno$anas ilgums 3 gadi;
e arodizglitibas programmas, isteno$anas ilgums 1 gads;
e profesionalas talakizglitibas programmas, t.sk. I[P “Gulbtives &ku celtnieks”;

e profesionalas pilnveides izglitibas programmas.

Izglitibas programmu TstenoSanas vieta Erglos kop$ 2014./2015. macibu gada tiek
realiz€ts darba vidé balstits macibu princips. Macibu process tiek organizets noteikta proporcija,
atkariba no izglitibas programmas. Dalu macibu programmas izglitojamie atrodas izglitibas
iestadé un apgis teoretiskas zinasanas un praktiskas iemanas, un otru pusi izglitojamie atrodas
uznémumos, kuros nostiprinas iegiitas zinaSanas un prasmes, ka ar1 apgust jaunas praktiskas
iemanas un pieredzi. Kopa ar iesaistitajiem uzp@mumiem tiek sastadits macibu grafiks, kura
skaidri noteiktas nedelas, kad izglitojamie atrodas izglitibas iestadeé un kad uzn€mumos. Visas
1esaistitas puses ir ieinteres€tas kvalitativa macibu procesa realizéSana.

Nodarbibu planos$ana un uzskaite

Priekulu tehnikuma ir izstradata vienota elektroniska programma, kura tiek ievadita
informacija, kas nepiecieSama pedagogu tarifikacijas sastadiSanai, novadito nodarbibu uzskaitei
un kontrolei.

Teorétiskas un praktiskas nodarbibas tiek planotas atbilsto$i Izglitibas programmu
istenoSanas plana prasibam. Planosana tiek nemtas véra Profesijas standartos izvirzitas prasibas,

pedagogiska procesa norise, nozares specifika un atbilstosas profesijas profesionalu ieteikumi.
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Macibu nodarbibu un vert€jumu uzskaite notiek e-zurnala Mykoob. Atseviska zurnala
tiek registrétas individualas konsultacijas izglitojamiem. Zurnalu aizpildiSana regulari tiek
kontrol&ta.

Nodarbibu saraksts tiek sastadits, nemot véra izglitojamiem noteikto macibu stundu
slodzi nedela. Ar stundu sarakstu un izmainam stundu saraksta skolotdji un izglitojamie var
iepazities elektroniskaja zurnala Mykoob, tehnikuma majas lapa un izdruka, kas novietota uz
informacijas stendiem tehnikuma un dienesta viesnica.

Izglitibas iestad€ ir izveidots konsultaciju saraksts, kas pieejams gan majas lapa, gan
izdrukas veida uz informacijas stendiem. Konsultacijas ir pieejamas ikvienam izglitojamajam.
Izglitojamie, kuriem ir griitibas macibas, sanem ar1 tehnikuma sociala pedagoga palidzibu.

Metodiskais darbs

Tehnikuma ir izveidotas pedagogu metodiskas komisijas, kas seko 11dzi un pilnveido
macibu norisi, atbilstosi visparizglitojoso macibu priekSmetu standartu un Profesijas standartu
prasibam. Visas komisijas vada pieredz&jusi pedagogi, specialisti savas nozarés. Tehnikuma
darbojas metodiska padome, kuras darba iesaistas direktora vietnieki, izglitibas metodiki un
metodisko komisiju vaditaji. Metodisko padomi vada direktora vietnieks izglitibas joma.
Metodiskas padomes s€des notiek regulari, reizi ménesi.

Metodiskas padomes uzdevumi:
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Noteikt metodisko komisiju darbibas virzienus

lesaistities tehnikuma attistibas planosana

Koordinét metodisko darbu izglitibas iestadée

Saskanot metodiska darba uzdevumus starp metodiskajam
komisijam

Izskatit un izteikt priekslikumus izglitibas iestades normativo
dokumentu saturam

Izvertet pedagogu darba kvalitati

Izteikt priekslikumus tehnikuma darbibas uzlabosSanai

L. "

Pedagogi regulari konsultéjas ar atbilsto$as profesijas parstavjiem, nozaru ekspertiem.
Regulari tiek aktualizéts macibu priekSmetu un prakSu programmu saturs. Tiek papildinati un
aktualizéti macibu literatiiras un citu macibu avotu saraksti. Aktualiz€tas macibu priekSmetu
programmas izverte un saskano metodiskajas komisijas.

Pedagogi savas macibu nodarbibas plano, sastadot macibu nodarbibu planus, teorétisko
un praktisko nodarbibu aprakstus. Planosana tiek veikta, ievérojot macibu priekSmetu praktisko
macibu un praksu tematisko pectecibu.

Izvertéjot macibu programmas saturu, nem veéra, vai ir nodroSinata starppriekSmetu
saikne, vai saturda ir ieklauta jaunaka un aktualaka informacija, vai ir ieklautas visas t€mas
izglitojama profesionalo kompetenu nodroSinaSanai, vai ir noraditi jaunakie izmantojamie
informacijas avoti. Metodiskaja komisija akceptéto macibu priekSmeta programmu apstiprina

tehnikuma direktors.
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Priekulu tehnikuma metodiska darba organizacijas strukttiras shéma:
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Profesionalas vidgjas izglitibas programmas Viesnicu pakalpojumi (kods 33 811 03 1;
kvalifikdcija- viesmilibas pakalpojuma specialists, 3.profesionalas kvalifikdacijas [limenis)
skolotaju darbibas virzieni izglitibas programmas IstenoSana:

Viesmilibas un individualo pakalpojumu metodiskas komisijas skolotaji aktivi, radosi
strada macibu kvalitates vertésana un uzlabosana:

1. priekSmetu programmu, vielas sadales tematisko planu izstrade, pilnveidosana,

2. stundu kvalitates uzlaboSana,

3. sesijas eksamenu materialu izskatiana un rezultatu analizg,

4. starppriekSmetu saiknes veicinasana starp visparizglitojoSajiem un profesijas
priek§metiem, ta nodrosinot visparizglitojoso priekSmetu saistibu ar izvéleto profesiju
un motivgjot tos apgt;
macibu procesa un sasniegumu analizg,
macibu resursu analiz€ un nepiecieS§amaja planoSana,

skolotaju pieredzes popularizéSana péc apmeklétiem kursiem, seminariem,

O N o O

skolotaju izstradato metodisko materialu popularizésana.

Ir aktualizétas visu izglitibas programmu priekSmetu programmas, t0 satura ieklaujot
jaunakas aktualitates un tendences, apzinata jaunaka profesionala literatiira. Ir parskatita
kvalifikacijas prakses programmas un veikti nepiecieSamie labojumi, aktualizéts kvalifikacijas
prakses atskaites saturs

Aktualizéta prakses norises kartiba, saistitie normativie dokumenti; veiktas izmainas
macibu procesa grafika, nodroSinot visiem izglitojamajiem kvalifikacijas prakses vietu.
Izglitojamie praksé dodas vasara (ieprieks ziema), jo $aja perioda ir lielaka aktivitate tiirisma un
viesmilibas sektora, kas sniedz lielakas iesp€jas nodroSinat izglitojamiem kvalitativu prakses
vietu un veiksmigak apgit prakses programmu. Kvalifikacijas prakses vaditaji dodas kontrolét
izglitojamos prakses vietas, kur tiekas ar prakses vaditajiem uznémuma, veic telefoniskas
konsultacijas prakses dokumentacijas aizpildiSanai un prakses norises vertésana.

Katru gadu skolotaji piedalas VISC organizétajos seminaros par centralizéto
profesionalas kvalifikacijas eksameniem, kuros tiek analizgti iepriek§€ja macibu gada eksamenu
rezultati, izstradati priekslikumi eksamena satura pilnveidei, praktiskas dalas uzdevumu
pilnveidei.

Sadarbiba ar nozares parstavjiem:
nozares parstavji ieklauti centralizéta profesionalas kvalifikacijas eksamena komisija;
sadarbiba ar viesnicu ,,Ergli”, kur tiek organizétas arT praktiskas macibas

sadarbiba ar viesu namu ,,Jumurdas muiza”;

i

tiek organizetas macibu ekskursijas uz nozares uznp€mumiem;
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Latvijas viesnicu restoranu asociacija,
Siera klubs;

sadarbiba ar muzejiem ,,Braki” un ,,Mengeli”’;

©© N o O

kvalifikacijas prakses vietu uznémumi.
Katru gadu izglitojamie iesaistas Erglu novada Jaunatnes Ziemas olimpisko spélu
dalibnieku apkalpoSana, gatavojot €dienu, apkalpojot viesus €damzalé un veicot saimnieciskos

darbus dienesta viesnica, apkalpojot dazadu seminaru un citu pasakumu dalibniekus.

Profesionalas arodizglitibas programmas ,,MeZa darbi un tehnika” (kods 32a 623 01 1;
kvali fMetDorgbBga operators, 2. profskowtajonUl Us
darbibas virzieni izglitibas programmas istenoSana:

Mezsaimniecibas un darzkopibas metodiska komisija sadarbiba ar Latvijas
Kokkopju-arboristu biedribu, aktualiz€ja macibu programmas saturu, ka ari aktualiz&ja
kvalifikacijas eksamena jautajumu bazi kokkpjiem-arboristiem.

Metodiskaja komisija liela uzmaniba tiek pievérsta IP ,Meza darbi un tehnika”
starppriek§metu saiknes nodro$inaSanai, lai iev@rotu un nodro$inatu logisku macibu
priekSmetu un prakSu tematiska satura pectecibu.

Macibu process ,,Meza darbi un tehnika” izglitibas programmas audzekniem tiek
organize€ts uz darba vidé balstitu macibu sistemu. Pedagogi ir izstradajusi macibu grafiku,
kad dalu laika audzekni macas klatiené skola un dalu no macibu laika pavada prakses
uznémumos. Pedagogi ir izstradajusi praktisko macibu uzdevumus, kas audzekniem javeic,
atrodoties prakses uzn@mumos. Atgriezoties skola, vini prezent€ savus darbus.

Pedagogi ir izstradajusi patstavigo darbu norises kartibu IP ,,MeZa darbi un
tehnika” audzekpiem.

Kokkopju-arboristu skolotajiem ir izveidojusies laba sadarbiba ar dazadiem
arboristu uznémumiem Latvija. Izglitojamie iepazistas ar uznpémumu darbibas ikdienu,
noskaidro nepiecieSamo informaciju. Tiek organizétas lekcijas par jaunako nozaré. Tiek
organizétas macibu ekskursijas uz Nacionalo Botanisko darzu, LVM Kalsnavas arborétumu
un Skriveru dendrologisko parku, iepazistot plasas kokaugu kolekcijas. Sadarbiba ar
Kokneses novada domi organiz€jam praktiskas macibas kokaugu kopSana Liktendarza.

Motorzagu operatoru skolotaji sadarbojas ar nozares parstavjiem:

e aktualiz&jot macibu programmu saturu;

e organizgjot lekcijas izglitojamiem;
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e nodroS$inot praktiskas macibas;
e nodroS$inot patstavigo darbu izpildes iesp€jas;
o nodrosinot praksSu vietas izglitojamiem;

Priekulu tehnikuma sadarbibas partneri IP ,MeZza darbi un tehnika”
istenoSana ir:
o Latvijas Kokkopju-arboristu biedriba;

o Latvijas Valsts Mezi;

e Latvijas Dendrologu biedriba;

e Pilsétu pasvaldibas (kuru?);

e UznE€mumi SIA “Labie Koki”, SIA “Arborists”, SIA “Hortus 5SA”, u.c.

Profesionalas vid&jas izglitibas programmas Bavdarbi (kods 33 582 01 1, kvalifikacija-
Jjumikis, 3.profesionalds kvalifikdcijas limenis) skolotaju darbibas virzieni izglitibas
programmas istenosana:

Biivniecibas metodiska komisija sadarbiba ar Latvijas Amatniecibas kameras profesionalas
biedribas Biivniecibas un izbiives arodu grupas Latvijas Jumiku apvienibas valdi, nemot véra
jaunakas biivniecibas tendences un pieprasijumu pec specialistiem $aja joma, izstradaja izglitibas
programmu Bivdarbi ar kvalifikaciju “Jumikis” ar istenoSanas ilgumu 1,5 gadi péc vidgjas
izglitibas ieguves, un izglitibas programmu Biivdarbi ar kvalifikaciju “Jumikis” ar TstenoSanas
ilgumu 4 gadi péc pamatizglitibas ieguves. Divu gadu pieredze darba ar jaunieSiem tiek
izmantota darba ar profesionalas vidgjas izglitibas programmas izglitojamiem, pilnveidojot
macibu priek§Smetu programmas un prakSu programmas, sadarbojoties ar kvalifikacijas prakses
vietu vaditajiem.

2014./2015. macibu gada laika tika labiekartota jumiku darbnica. Regulari tiek papildinats
instrumentu un iekartu klasts.

JaunieSu motivesSanai profesijas apguvei un jumiku neformalas kvalifikacijas celSanai,
sadarbiba ar Latvijas Jumiku apvienibu, Erglos tika organizéts Atklatais Baltijas Jumiku
¢empionats 2014. un 2015.gada.

Latvijas Jumiku apvieniba organiz€ skolotaju profesionalas kvalifikacijas celSanas
pasakumus, profesionalu meistarklases paraugdemonstr&jumus Erglos macibu telpas, veicinot un
atbalstot amatniecibas un jumika amata attistibu un ieklauSanos starptautiskaja aprite.

Pedagogi savu kvalifikaciju pilnveido ari arpus Latvijas. [.OSa, I. Ketlere-Krimina un
S.Sausais ar Latvijas Jumiku apvienibu no 18.01.-24.01.2015. piedalijas seminara Vacija
Magdeburga par Jumiku apmacibas programmas aktualitatem un iesp&jamo sadarbibu Eiropas
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konteksta. Betona un mala dakstinu raZoSanas procesa apskaté un jaunako inovaciju izzinasana
Savukart no 19.02. lidz 25.02. 2012. 1.Osa piedalijas ESF projekta - Projekta pieredzes
apmainas macibu izbraukuma seminara Energétikas nozares profesionalo macibu priekSmetu
pedagogiem un prakses vaditajiem Poznana, Frankfurté, Berline un Drézdeng.

S.Sausais no 10.12.2013. Iidz 13.12.2013. piedalijas Krievijas Federacija
TECHNONICOL un Latvijas Jumiku apvienibas organizetaja polimerbitumena, hidroizolacijas
membranu, PVC hidroizolacijas membranu un gumijoto bitumena Sindelu razoSanas procesa
apskatg, jaunakas jumta segumu tehnologiju razo$anas procesa noveérosana.

Laba sadarbiba ir izveidojusies ar dazadu jumta materialu razotajiem un tirgotajiem,
organizgjot izglitojoSus pieredzes seminarus audzekniem kopa ar skolotajiem Erglos, pieméram:

e 05.12.2014,, ARTIVA” Eku energoefektivitate. Celtniecibas plévju pielieto$ana;

e 5.11.2014,,ROCKWOOL” Eku energoefektivitate. ~ Siltumizolacijas materialu
pielietosana;

e  26.05.2014-27.05.2014 ,,TECHNONICOL” Polimérbitumena rullu materialu un
PVC jumta seguma materialu uzklasana;

e 30.01.2014 SIA ,,VELUX ,, ,,VELUX” jumta logu, iebtivéSanas produktu un
aksesuaru pareiza montaza.

Ik gadu audzekni kopa ar skolotajiem apmekl€ ,,Baltijas buvniecibas izstade MAJA”,

veicot ieprieks izstradatus darba uzdevumus un sagatavojot atskaites materialu.

Profesionalas izglitibas programmas Buivdarbi (kods 32a 582 01 1, 35a582 01 1 un
20T 582 01 1, kvalifikacija- gulbiives éku celtnieks, 2.profesionalas kvalifikacijas
limenis) skolotaju darbibas virzieni izglitibas programmas istenoSana:

Biivniecibas metodiska komisija jau vairakus gadus realizé profesiju priekSmetu
skolotaju sadarbibu starppriekSmetu saiknes nodrosinasanai, lai ievérotu un nodro$inatu logisku
macibu priekSmetu un prakSu tematiska satura pectecibu. Lai jaunietis secigi apgiist prasmes un
zinasanas darba ar instrumentiem, saprot kokmaterialu sagatavoSanas prasibas un darba drosibu
materialu sagatavoSanas un apstrades procesa un tikai tad nonak buvlaukuma.

Skolotaji sadarbojas ar nozares parstavjiem, kvalifikacijas praksu uzn€mumiem, lai:

. aktualiz€tu macibu programmu saturu;

. organiz€tu lekcijas izglitojamiem;

. nodroSinatu musdienigas praktiskas macibas;
. nodroSinot praksu vietas izglitojamiem.

Katru macibu gadu tiek papildinata kvalifikacijas eksamena datu baze un veiktas
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izmainas praktisko darbu aprakstos atbilsto$i normativo dokumentu izmainam un biivniecibas
nozares uznémumu ieteikumiem.

2014./2015. macibu gada laika tika labiekartota gulblives €ku celtniecibas darbnica.
Regulari tiek papildinats instrumentu un iekartu klasts.

Biivniecibas skolotaji 2014. gada  savu pieredzi pieradija PROLOG 3.seminara
"Gulbiives eku celtniecibas amatu prasmju saglabasana" Erglos un 4.seminara Igaunija.

M. P&tersons savu kvalifikaciju paaugstina Latvijas Amatniecibas kamera Kursos
toposiem amata meistariem un E.Piice paaugstina Latvijas Amatniecibas kamera kursos
topoSiem amata zelliem.

Lai macibu un prakSu procesu vaditu misdienigi un atbilstoSi biivnormativiem pedagogi
pilnveido savas prasmes, sadarbojoties ar nozares specialistiem:

e Latvijas BlivinZenieru savienibas organizétaja seminara  ,,JJauna blivniecibas procesa
shéma — visparigie biivnoteikumi, €ku biivnoteikumi”
e E. Piice un 1.Osa piedalijas SIA DOKA organizétaja seminara "Beton&Sanas veidni:

Teorija un prakse™;

e [.OSa apmeklgja PASIVE HOUSE LATVIJA organizéto ,Pasivo eku pasniedzgju”
kursu;

o SIA KNAUF Regipsa izmanto$ana Biivnieciba, Knauf producija, Boch instrumentu
izmantoSana blivnieciba un TS sist€mu pielietojums inZeniertehnisko biivju renovacijas;

e PAROC LBN-002 Eku norobezojoso konstrukciju siltumtehnika;

e Rockwool Eku energoefektivitate, siltumizolacijas materialu pielieto$ana.

e SIA TIKKURILA seminars ,,Krasa, lakas, beicés ,ellas galdniecibas izstradajumiem.

IekSdarbi.” un ,,Krasu tonesanas sisteéma”

Atbalsts macibam

Izglitibas iestade tiek planotas individualas nodarbibas ar izglitojamiem. Ir sastadits
konsultaciju grafiks. Izglitojamiem, kam tas ir nepiecieSams, tiek izstradats individuals macibu
plans, kas tiek apstiprinats pedagogiskas padomes séde. Izglitibas iestades biblioteka iekartotas
telpas patstavigam darbam p&c macibu stundam. lzglitojamiem, kas dzivo dienesta viesnica, tiek
organiz&ti pasakumi, macibu vielas apguvei. Tiem, kuriem ir gritibas macibu vielas apguvé tiek
planotas papildus nodarbibas dienesta viesnicas pedagogu uzraudziba. Dienesta viesnica ir

iekartota macibu telpa, kas aprikota ar datoriem, ir interneta pieslégums.
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Izglitibas iestades biblioteéka ir pieejama katrai specialitatei atbilstoSa macibu literatiira,

profesionala literatiira un periodika. Sadarbiba ar metodiskajam komisijam bibliotékas krajumi

regulari tiek papildinati ar jaunako profesionalo macibu literatiiru un profesionalo periodiku.

Skola ir izveidota elektroniska macibu vide ,,Libro”, kura tiek izmantota, gan klatienes, gan

neklatienes izglitojamo apmacibai. Pedagogi regulari papildina ,,Libro” vidi ar jauniem macibu

un parbaudes darbu materialiem.

Katra macibu gada sakuma tiek izvirziti aktualie uzdevumi Izglitibas programmu satura

pilnveidei. Tas ir viens no galvenajiem metodisko komisiju uzdevumiem. Beidzoties macibu

gadam, metodiskajas komisijas tiek apkopoti padarita darba rezultati un planoti uzdevumi

nakamajam macibu gadam.

Stipras puses:

ir izveidota elektroniska macibu nodarbibu plano$anas un uzskaites sistéma;

nepartraukti tiek aktualizets Izglitibas programmu saturs;

tiek izmantota elektroniska macibu vide ,,Libro”;

tiek organizeta sadarbiba ar atbilstoSo profesiju specialistiem un uzn€mumiem;

nodarbibas tiek planotas uznémumos, ar kuriem tehnikumam ir sadarbiba;

macibu nodarbibu vadiSana tiek iesaistiti profesionali;
macot VisparizglitojoSos macibu priekSmetus tiek nemtas véra apgiistamas profesijas

prasibas;

tiek papildinats nepiecieSamas macibu literatiiras klasts;

dienesta viesnica dzivojoSiem izglitojamiem tiek organizetas nodarbibas macibu telpa.

Talakas attistibas vajadzibas:

pilnveidot macibu nodarbibu planosanas un uzskaites sistému, paplasinot elektroniska
zurnala izmantoSanas iespéjas;

paplasinat elektroniskas macibu vides pielietojumu macibu nodarbibu sagatavosana un
kvalifikacijas prakses istenoSana;

paplasinat sadarbibu ar nozaru specialistiem,;

pilnveidot macibam nepieciesamo iekartu un aprikojuma klastu;

turpinat aktualizet Izglitibas programmu saturu, nemot véra jaunakas tendences Latvijas
tautsaimnieciba;

paplasinat pieauguso izglitibas piedavajumu;

Veértéjuma Ilimenis — labi.
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4.2. MACISANA UN MACISANAS

MaciSanas kvalitate

Kriteriji:

e macibu procesa vertésana;
e Mmacibu procesa organizésana,
e macibu metozu izvéle.

Izglitibas iestade ir izstradata ,,Macibu procesa organizacijas kartiba”,

reglamentéti maciSanas un macisanas procesi.

Macibu procesa organizacijas kartiba ir ieklauts:

Macibu sasniegumu vertésanas principi,

Macibu sasniegumu dokumentgSana,

Macibu dokumentu aizpildiSanas kartiba,

Vecaku inform&Sana par izglitojamo macibu sasniegumiem,
Kavgjumu uzskaites un attaisnoSanas kartiba,

Vecaku informéSana par izglitojamo macibu nodarbibu kavéjumiem,
Praktisko macibu norises kartiba arpus tehnikuma,

Macibu ekskursiju norises kartiba,

Macibu organizacija dienesta viesnica,

Izglitojamo pamudinajumi, apbalvojumi, atzinibas,
Izglitojamiem piemérojamie sodi,

Izglitojamo parcelSanas nakamaja kursa,

Izglitojamo atskaitiSana,

Individuala apmekl€juma izmantoSanas kartiba,

Briva macibu nodarbibu apmekl&juma izmantoSanas kartiba,
Akadémiska atvalinajuma pieskirSanas kartiba,

Macibu priekSmetu pielidzinaSanas kartiba,

Macibu norises planoSana,

Kodu pieskirSana apmacibas grupam,

Elektroniskas sazinas izmantoSana,

Elektroniskas sazinas vides izmantoSana.
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Izglitojamo macibu rezultati un sasniegumi tiek izskatiti un analizéti metodisko komisiju
sédes. Izglitibas iestade darbojas 8 profesionalo un 3 visparizglitojoSo macibu priekSmetu
pedagogu metodiskas komisijas. Metodisko komisiju s€des notiek 1 reizi ménesi vai, ja
nepiecieSams, biezak.

Macisanas kvalitates kriterijs ir pedagoga izglitiba, pieredze un talakizglitibas iesp&ju

izmantoSana, ko izglitibas iestadé nosaka ar&jie normativie akti un pedagoga darba pienakumu

apraksts.

Gan visparizglitojoSo, gan profesionalo macibu priekSmetu pedagogi regulari apmeklé

piedavatos profesionalas pilnveides kursus, seminarus, kuros tiek papildinatas zinaSanas

metodika un IKT pielicto$ana.

Pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides kursi no 2012.-2015.gadam izglitibas

programmas “Buvdarbi”, “Viesnicu pakalpojumi” un “Meza darbi un tehnika”

Kursu téma Pedagogu Vards, | Kursu norises | Stundu Vieta/
uzvards datumi skaits organizators

Veselibas jautajumu | Smuidris Sausais, 25.08.2015. - 110 Ergli / Izglitibas un
apguve profesionala | Ilze Osa, 06.11.2015. Zinatnes ministrija
vidgja un Inese Maltavniece,
arodizglitiba Ilze Talmane,

Jana Bukovska,

Péteris Karklins,

Judite Purvina,

Mairita Bondare,

Inguna Spaile
Izglitibas iestades un | Smuidris Sausais, 15.12.2014- 16 Rézekne / Latvijas
uznémuma I1ze Bukovska 16.12. 2014 Tirdzniecibas un
sadarbiba Riipniecibas kamera
kvalitativas prakses
nodroS§inasana
Pedagogija, Elmars Piice, 26.09.2014 .- 80 Rigas Pedagogijas un
pedagogu [1zeOsa, 07.11.2014. izglitibas vadibas
profesionalas Inara akadémija
pilnveides modula Ketlere-Kriimina,
programma I1ze Bukovska
Pedagoga Inese Zlaugotne, 05.08.2015.- 24 Pieauguso izglitibas
pasefektivitates un [1zeOsa, 07.08.2015. iestade “RadoSuma
motivésanas Inara pils”
celSanas vasaras Ketlere-Kriimina
programma
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Kursu tema

Pedagogu Vards,
uzvards

Kursu norises
datumi

Stundu
skaits

Vieta/
organizators

Vertibu izglitiba
personibas
izaugsmei

Inese Zlaugotne,

22.10.2014.

12

Erglu vidusskola

Koucinga metodes
skola efektivai
komunikacijai,
mérku noteikSanai
un sasniegSanai

Inese Zlaugotne,

25.04.2014.

42

Pieauguso izglitibas
iestade “Radosuma
pils”

ProgrammeésSanas
pamatu skolotaju
profesionalo
kompetencu
pilnveide, atbilstosi
informacijas
tehnologijas
attistibas tendencém

Inese Zlaugotne,

30.08.2013.

36

VISC

Macisanas un
macisanas
diferenciacija
ikkatra skoléna
vajadzibam un
izaugsmei

Inese Zlaugotne,

25.04. 2012.

12

1ZM

LatvieSu literatiiras
miusdieniga apguve
profesionalaja
1zglitiba

Inese Maltavniece

2013.gada
oktobris lidz
decembris

36

Riga/Latvijas
Universitate

Profesionalaja
1zglitiba iesaistito
visparizglitojoso
macibu priekSmetu
pedagogu anglu
valodas
kompetences
paaugstinaSana

Peteris Karklins,
Inese Maltavniece,
Maris Pétersons

2012.gada
marts l1dz
maijs

64

Smiltenes
Tehnikums/ Latvijas
Universitate

“Tehnologijas un
radoSums intereSu
izglitiba”

Inara MeikaliSa

augusts l1dz
novembris
2014.

160

Riga/lzglitibas un
zinatnes ministrija;
Moderna intereSu
izglitiba; RTU

“Interneta atbildiga
lietoSana”

Rita Saleniece

10.06.2015.

12

Madona. LPMC

“Extensive reading.

Rita Saleniece

29.10.2014

Riga, Oxford
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Kursu téma Pedagogu Vards, | Kursu norises | Stundu Vieta/
uzvards datumi skaits organizators
Learning English University Press
through literature
and culture In
Secondary”
“Uznémgejdarbibas Rita Saleniece 26.04.2013. 20 Preili, [ZM Valsts
prasmju attistiSana Izglitibas Satura
audzekniem Centrs
starptaitiskajas
mobilitates/ prakses.
Grupas koucings”
“Krievu valodas ka | Rita Salenice Izsniegts 42 Riga, LU,
sves$valodas 10.03.2012. Pedagogijas,
pedagogu psihologijas un
profesionalas makslas fakultate
pilnveides
programma
profesionalaja
izglitiba”
Kvalifikacijas Janis Lejins 14.,15.05.2015. 16 Latvijas sporta
celsana pedagogijas
akadeémija/ Riga
Kvalifikacijas Janis Lejins 15.,16.12.2014. 20 Latvijas sporta
celsana pedagogijas
akademija/ Riga
Sporta traumas. Janis Lejins 27.11.2014 8 Treneru
Traumu profilakse. talakizglitibas centrs/
Traumu arst€Sana un Riga/Latvijas sporta
rehabilitacija. federaciju padome
Uzturs sacensibu un | Janis Lejin 25.10.2012 8 Treneru
sagatavoSanas talakizglitibas centrs/
periodos. Uztura Riga/Latvijas sporta
bagatinataji, to loma federaciju padome
Ka audzinat bernu Inguna Spaile 23.01.2014 8 Erglu vidusskola.
informacijas LU Pedagogijas,
sabiedriba psihologijas un
makslas fakultate.
Salmu eku Inguna Spaile 23.04.2012.- 40 Leonardo da Vinci
biivnieciba 27.04.2012 Mobilitates projekts.
Spanija La Coruna
Skolotaju-mentoru Inguna Spaile 10.-07.2012 72 LU

profesionala

30




Priekulu tehnikums

Pasvertéjuma zinojums

Kursu téma Pedagogu Vards, | Kursu norises | Stundu Vieta/
uzvards datumi skaits organizators

pilnveide
Prezentacijas un Mairita Bondare 30.01.2015 8 SIA LLKC.
argumentacijas, Ozolnieki
prasmes lektoru
darba.
Augosas koksnes Mairita Bondare 22.02.2013 12 SIA LLKC.
krajas un kvalitates Ozolnieki
vertetajs.

Pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides pasakumi, seminari, ekskursijas un citas

kvalifikacijas celSanas aktivitates no 2012.-2015.gadam izglitibas programmas “Biivdarbi”,

“Viesnicu pakalpojumi” un “MeZa darbi un tehnika”

Pedagoga Norises Stundu | Vieta/organizators Téma
Vards, datumi skaits
uzvards
Inese 18.08.2015. 12 SIA “Neatlickamas Pirmas palidzibas pamatzinaSanu
Zlau- 19.08.2015. medicinas centrs” apmacibu kursi ar zinaSanu parbaudi
gotne 01.04.2015. 16 SIA “Kemers Latvijas pasvaldibu darbiniekiem
- Business and Law vietgjas ekonoimikas attistibas
16.04.2015. Company” sekme@sanai “Zinasanu Engeli”
27.03.2015. 6 Jaunatnes eTwining riki starptautiskajos
starptautisko projektos
programmu agentiira
13.03.2015. 6 Vidzemes Izglitibas iestades drabibas
planosanas regions stratégiskas planosanas aspekti,
lektore
30.10.2014. 7 Vidzemes 5. konference — praktiskais seminars
Augstskola pedagogiem “Vidzemes augstskola:
sadarbibas partneris
izglitiba’Veseligas izglitibas
nozime misdienas” , lektore
09.05.2014 8 IZM VISC Izzinas macibu takas, macibu
ekskursijas sava novada, pils€tas
1zp€tes prasmju pilnveidei
19.11.2012. 40 Latvijas Biznesa Komercdarbibas vadibas laba prakse
- konsultaciju
30.04.2013. asociacija
05.12. 2013. 6 Uznémeéjdarbibas StazéSanas komercdarbibas nozares
nozares pasakums uznémumos — komercdarbibas
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Pedagoga Norises Stundu | Vieta/organizators Téma
Vards, datumi skaits
uzvards
“Expo Biznesam vadibas laba prakse
2013~
30.05.2013. 6 BA Turiba 14. starptautiska zinatniski praktiska
konference “Radit nakotni:
Komunikacija. Izglitiba. Bizness” ,
lektore
Elmars 2015.9. SIA DOKA Latvija seminars "Beton&Sanas veidni:
Piice 20.maija Teorija un prakse"
2013.9 IT prasmju kompetencu
21.maijs pilnveidosana sve§valodu prasmju
paaugstinaSana. Teoré€tisko zinaSanu
pilnveide Biivniecibas nozare
uznéméjdarbibas sp&ju attistibas
kompetencu paaugstinasana.
2012.g. PS"A.A.&BUVKO projekts "Drosa skola-dross darbs
12.oktobris MPANIJAS
Ilze OSa 11.06.- 16 Riga/ PASIVE Pasivo eku Pasniedzgju kurss
12.06.2015. HOUSE LATVIJA
20.05.2015. 8 Ergli/ SIA Doka BetonéSanas veidni: teorija un prakse
11.11.- 90 Riga/ PASIVE Sertific€ts pasivo eku projektetajs
3.12.2014 HOUSE LATVIA
04.11.2014. Riga/ PAROC LBN-002 Eku norobezojoso
konstrukciju siltumtehnika
16.10.2012. 36 Riga/lzglitibas un Informacijas tehnologiju prasmju
- zinatnes ministrija kompetencu pilnveidoSana
21.05.2013.
16.10.2012. 72 Riga/lzglitibas un Svesvalodas prasmju paaugstinasana
- zinatnes ministrija anglu valoda
21.05.2013
16.10.2012. 36 Riga/lzglitibas un Teorétiskas zinasanas
- zinatnes ministrija | Profesionalo kompetencu pilnveide.
21.05.2013 Biivniecibas nozare.
16.10.2012. 36 Riga/lzglitibas un | Darba tiesiskas attiecibu, darba vides
- zinatnes ministrija drosiba un darba aizsardziba.
21.05.2013
11.10.2013. 5 Lode/Drosa skola Profesionalas izglitibas iestazu

droSs darbs.

darbinieku un praktisko macibu
priekSmetu pedagogu praktiskas
apmacibas.
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Pedagoga Norises Stundu | Vieta/organizators Téma
Vards, datumi skaits
uzvards
Smuidris | 22.09.2015 4 Riga /Latvijas Jauna biivniecibas procesa shéma —
Sausais BiivinZenieru visparigie biivnoteikumi, eku
savieniba biivnoteikumi
04.09.2015 4 Valmiera/ Problémas publisko &ku
Biivniecbas Valsts ekspluatacija
kontroles birojs
28.08.2015 6 Riga /SIA,, Zinibu Faktori, kas var izraisit buivatlaujas
Cietoksnis” apstridésanu, tiesu prakses
apkopojumus skatfjuma un to
noverteésanas iespejas
22.08.2013 8 Valka/ Latvijas Darba dev&ju apmaciba darba
Darba Devégju aizsardzibas jautajumos
Konfederacija
10.07.2012 8 Valka/ Latvijas Darba dev&ju apmaciba darba
Darba Deveju aizsardzibas jautajumos
Konfederacija
Inara | 04.11.2014. 6 Sla Paroc, Riga LBN-002 “Eku norobezojoso
Ketlere- konstrukciju siltumtehnika” jauna
Kriumina redakcija un risinajumi eku
siltinasanai.
12.08.2014. 6 Latvijas Biivju ugunsdrosibas risinajumi
Ugunsdzesibas
asociacija, Riga
Maris 16.10. - 96 Latvijas Kursi topoSiem amata meistariem
Pétersons | 21.11.2015 Amatniecibas
kamera
23.01.2013 6 ESF projekts. Riga | Profesionalas izglitibas pedagogu un
prakses vaditaju profesionalo
kompetencu pilnveide, sagatavojot
izglitojamos dalibai profesionalas
meistaribas konkursa.
07.10.2013 36 ESF projekts. Informacijas tehnologiju prasmju
Pedagoggu kompetencu pilnveidosana
36 profesionalas Teorétisko zinasanu profesionalo
pilnveides modulu kompetencu pilnveide Biivniecibas
programmas. Riga nozare.
36 Pedagogijas, psihologijas un
sazinasanas prasmju kompetencu
paaugstinaSana
Inese 22.05.2015. 6 Madona/Madonas Attiecibu didaktika un kvalitativa

33




Priekulu tehnikums

Pasvertéjuma zinojums

Pedagoga Norises Stundu | Vieta/organizators Téma
Vards, datumi skaits
uzvards
Maltav- Valsts gimnazija macibu stunda
niece 2015.gada 18 Kuldiga/Valsts Valsts un valoda cauri laikiem
5.-6.marta izglitibas satura
centrs
08.04.2014. 8 Madonas novada Vidzemes zonas atlases karta
biblioteka skatuves runas konkursa
vidusskoléniem, kas veltits
Bronislavas Martuzevas dzejai
21.03.2014. - Vidzemes Atziniba par piedaliSanos Vidzemes
Augstskola regiona skolénu zinatniski
pétniecisko darbu konferencé un
ZPD vadiSanu latvieSu literatiiras
zinatnes un vestures sekcija
08.03.2014. - Madona/Latvijas Pateiciba par radosu lidzdalibu
Nacionalais kulturas Starptautiska folkloras festivala
centrs “Baltika 2015” skaté
21.06.2013. - Turaida/ Latvijas Pateiciba par radosu ieguldijumu
Nacionalais kultiiras | XXV Vispargjo latvieSu Dziesmu un
centrs XV Deju svétku ieligoSana Turaida
2013.gada 20 Preili/Valsts Uznémeéjdarbibas prasmju attistiSana
25.,26.aprili izglitibas satura audzekniem starptautiskajas
S centrs mobilitates/prakses
08.04.2013 8 Lubana/Lubanas Dzejnieces B.Martuzevas pieminai
novada pasvaldiba veltitais jaunrades dzejas konkurss
04.12.2013 6 Riga Dzimumu lidztiesiba izglitibas satura
un procesa
22.03.2013 12 Riga/Socialo Emocionala intelekta un paskontroles
intereSu institiits nozime skolotaja darba
Inara 30.-31.10. 12 Madona/Valsts Karjeras atbalsta integréSana
Meikali$a 2014. izglitibas attistibas pedagogiskaja procesa.
agentiiras
Informacijas un
karjeras atbalsta
departments
11.12.2014. 6 Riga/VISC; Rigas | Pedagogu profesionalas kompetences
interesu izglitibas pilnveides seminars “Elektronikas
metodiskais centrs ; diena - 2014”
LETERA; RTK
22.11.2013. 6 Riga/VISC; Rigas | Pedagogu profesionalas kompetences

interesu izglitibas

pilnveides seminars “Elektronikas
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Pedagoga Norises Stundu | Vieta/organizators Téma
Vards, datumi skaits
uzvards
metodiskais centrs ; diena - 2013~
LETERA
Rita 24.03.2012. 8 Riga, Oxford “Teaching Adult Learners:
Saleniece University Press Pronunciation, Anatomy of a Great
Lesson”
04.06.2012. Spanija, ICVET IT Culture in Vocational Education
— and Training”
08.06.2012
06.06.2012. 8 Turcija, EC “IT use survey results” (conference).
llze 29.04.2015. 2 Makedonija, Struga, | Kompetencu un prasmju pilnveide
Talmane - (nedglas) viesnica Drim viesnica “Drim” projekta Nr. 2014-1-
13.05.2015. LV01-KA102-000260 ,,.BALtijas —
BALkanu sadarbiba izaugsmei”
04.06.2012. 5 Puerto Lumbreras, Projekta nr. 2010-1-ES1_LEOO04-
- (dienas) Spanija 20886 “IT izmanto$ana
08.06.2012. profesionalaja izglitiba un apmaciba”
nosléguma seminars
06.06.12 1 La Casa de los Sagatavoja un demonstrgja
Duendes, Puerto prezentaciju “MOODLE”
Lumbreras, Spanija izmantoSana e-macibas Erglu
Profesionalaja vidusskola”.
05.03.2012. 5 Roma, Italija Projekta nr. 2010-1-ES1_LEOO04-
- (nedglas) 20886 “IT izmanto$ana
09.03.2012. profesionalaja izglitiba un apmaciba”
seminars
Jana 05.12.13 8 VISC Drosa un veseliga skolas vide;
Bukovska Idealas un misdienigas viesnicas
darbibas modelis;
Pedagogu darba vide
03.12.14 8 VISC Aktualitates audzinasanas darba
satura un metodika;
Komunikacija un komandas
veidoSanas metodes sadarbiba ar
jaunieSiem;
Narkotiskas un psihotropas vielas
Judite 18.05.2014. 24 Ergli/Latvijas Kaucings darba ar jaunieSiem
Purvina universitate
22.10.2014. 2 Ergli/Erglu Ka motivét skolnieku sasniegumiem
vidusskola

35




Priekulu tehnikums Pasvertéjuma zinojums

Pedagoga Norises Stundu | Vieta/organizators Téma
Vards, datumi skaits
uzvards
13.02.2013. 6 Riga/ Izglitibas un Profesionalas izglitibas iestazu
zinatnes ministrija direktoru vietnieku macibu darba

profesionalas pilnveides programma

Inguna 03.2012- 80 ICVET projekts, IT izmantoSana profesionalaja
Spaile 06.2012 Leonardo da Vinci izglitiba
VIAA
11.10.2012. 8 VALNET Neformalas un informalas
projekts,VISC izglitibas rezultatu atziSanas

sistéma Latvija

Izglitibas iestades pedagogi iesaistdas pieredzes apmainas projektos, paaugstina
kvalifikaciju, pieméram:

e IP “Viesnicu pakalpojumi “ — 2014./2015.m.g. piedalijas projekta Nr. 2014-1-

LV01-KA102-000260 ,,.BALtijas — BALkanu sadarbiba izaugsmei” Makedonija,

kura 8 audz€kni un 1 skolotajs 4 nedElas stazgjas dazada tipa un lieluma
viesnicas;

e [P “Viesnicu pakalpojumi *“ no 2010. gada 1. augusta Iidz 2012. gada 31. julijam

izglitibas iestadé tika Tstenots daudzpus€jas partneribas projekts 2010-ES1-
LEO04-20886 8 ,,IT izmantoSana profesionalaja izglitiba un apmaciba”. Projekts
tika 1stenots ar mérki pilnveidot skolotaju kompetences informacijas tehnologiju
izmantoSana, lai macibu process kliitu atraktivaks, interesantaks, uzskatamaks un
motivejoss.

e [P “Viesnicu pakalpojumi “ No 2008. - 2010. gadam “SUNRISE” projekta

“Skolotaju un instruktoru motivaciju un prasmes paaugstinaSana uz sabiedriba
balstitam zinaSanam: Autentiska maciSanas; Agrak giito kompetencu attiecinasana
uz profesionalo izglitibu, Praktisko macibu instruktoru apmaciba” istenoSana.
Projekta mérkis: Inovaciju ievieSana pavaru (€dienu gatavoSanas) programmas.
e Macibu gada nosléguma notiek pedagogu darba kvalitates izveértéSana péc
vienotas formas, kad pedagogs raksta sava darba pasvertejumu.
Savas profesionalas darbibas kvalitates izvertéSana iesaistijusies pasi pedagogi,

piesakoties kvalitates pakapju iegtiSanai. Izglitibas iestades 10 pedagogi ir ieguvusi 2. kvalitates
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pakapi, 21 pedagogs ir ieguvis 3. kvalitates pakapi, 8 pedagogi — 4.pakapi, 3 pedagogi ir ieguvusi
sertifikatu par mentora 72 stundu profesionalo pilnveidi.

Izglitibas iestades pozitiva sadarbiba ar darba dev&jiem, socialajiem partneriem,
atbilsto$o nozaru asociacijam un izglitibas iestades daliba profesionalas meistaribas konkursos
valsts un starptautiska liment, ir nostiprinajusi un paaugstinajusi IP macibu kvalitati, materialo
bazi, izglitibas iestades prestiZzu regiona un valsti.

MaciSanas kvalitati nodroSina pedagogu pardomati izstradatds macibu priekSmetu
programmas, izplanotie vielas tematiskie planojumi un macibu metodisko materialu izstrade,
piem., t€tmu izklasti, prezentacijas, praktisko macibu uzdevumu apraksti utt.

Macibu procesa pedagogi radosi izvélas un izmanto misdienigas, izglitojamo sp&jam,
vecumam, macibu priekSmeta specifikai un macibu satura prasibam atbilstoSas macibu metodes.
Pedagogu paSvértgjumu analize liecina, ka lielaka dala pedagogu cenSas sava darba ieviest
iepriek§ neizmantotas macibu metodes. Profesionala apmaciba tiek balstita uz praktiskam
darbibam, pamatojot tas ar teoriju.

Metodisko komisiju sédés pedagogi dalas pieredz€é par metodém darbam ar
izglitojamiem, kuriem ir griittbas macibas, analiz€ kvalifikacijas un centraliz€to eksamenu
rezultatus, lai noteiktu piemé&rotakas maciSanas metodes un veidotu atbilstoSus parbaudes darbus,
ieskaites utt. Vérotajas macibu stundas konstatéts, ka izvéléto macibu metoZzu un panémienu
izvéle atbilst izvirzito mérku sasniegSanai. Atbilsto$i stundas te€mai tiek nodroSinata
starppriekSmetu un macibu uzdevumu saikne ar realo dzivi.

Izglitibas iestade ir izstradata sist€éma izglitojamo prasmju, kompetencu un zinasanu
noveértgjumam. Katram macibu priekSmetam ir noformuléti sasniedzamie rezultati, atbilstosi
macibu priekSmeta vai prakses programmas saturam. Ir noformuléti indikativie raditaji, kas
izglitojamam jasasniedz, lai iegltu pietieckamu veért§jumu macibu priekSmeta. Ar
sasniedzamajiem rezultatiem un vértéSanas krit€rijiem izglitojamie tiek iepazistinati macibu
prickSmetam sakoties un macibu gadam sakoties, informacija ir pieejama katra macibu
priekSmeta/praktisko macibu kabineta.

Izglitibas iestades macibu procesa plasi tiek izmantotas jaunakas tehnologijas (dators,
projektors, interaktiva tafele, balsoSanas iekarta, datu kamera u.c.), it 1paSi dabaszinibu,
datorzinibu priekSmetos, ka ar1 profesionalo priekSmetu macibu stundu noris€. Ir modernizeti un
iekartoti atbilsto$i jaunakajam tehnologijam datorkabineti. Visi macibu kabineti aprikoti ar
datoru un projektoru. Izglitibas iestades macibu korpusi, dienesta viesnica un macibu darbnicas

ir nodroS$inatas ar bezvadu interneta pieslégumu.
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Macisanas kvalitates kontrole notiek, veért€jot macibu stundas, apjautajot izglitojamos,
izvertgjot izglitojamo sekmes.

Kvalifikacijas prakses galvenais mérkis un uzdevums ir ne tikai izglitojamajiem iegt
praktiskas iemanas patstavigam darbam, bet ar1 teortisko zinaSanu nostiprinaSana praks€ un
iepaziSanas ar miisdienu darba tirgus prasibam. Lai sasniegtu izvirzitas prasibas, izglitibas
iestade strada pie kvalifikacijas prakses organizéSanas un pilnveidoSanas, iesaistas izglitojamo
nodro$inasana ar atbilstoSam prakses vietam. Lidz prakses sakumam tiek noslégts trispusgjas
sadarbibas ligums par izglitojama praksi.

Kvalifikacijas prakse tiek organizéta un nodro$inata atbilsto§i normativo aktu prasibam.

Prakses vaditajs izglitibas iestadé pirms prakses inform& izglitojamos par prakses
uzdevumiem un izsniedz ar praksi saistitos dokumentus. Uzdevumu izpilde notiek atbilstosi
izglitibas iestade izstradatajai prakses programmai. Kvalifikacijas praksu vaditaji veic prakses
norises kontroli gan sazinoties telefoniski, gan ierodoties prakSu vietas. Prakses nosléguma
izglitojamie izstrada prakses atskaiti un to prezenté. Kvalifikacijas prakse tiek vértéta 10 ballu
sistéma.

Izglitojamajiem ir iesp&ja iziet praksi ari citas ES dalibvalstis, galvenokart, tas var notikt
dazadu starptautisku projektu ietvaros.

Kvalifikacijas prakses gaita un rezultati sistematiski tiek analizeti, apkopoti un izskatiti
metodiskajas komisijas. Tiek izvirziti priekSlikumi prakses organiz€Sanas un vadiSanas
uzlaboSanai un pilnveidosanai.

Darba deveji noverté izglitojamo praksi katru dienu, atspogulojot vertgjumu prakses
dienasgramata. Prakses beigas tiek iesniegts praktikanta raksturojums, kura dots kop€jais prakses
vertgjums 10 ballu sisteéma, ka ar1 izverteta praktikanta teorétiska un praktiska sagatavotiba un

doti ieteitkumi sadarbibas pilnveidoSanai.

Stipras puses:
e kvalitativs macibu darbs tehnikuma;
e regulari tiek aktualizétas macibu priekSmetu programmas un vielas tematiskie planojumi;
e pedagogi parzina macibu priekSmetu un profesiju standartus, programmas;
e pedagogi parzina sava macama priekSmeta nozimi tehnikuma izglitibas programmu
istenoSana, ka ar1 savu darbibu atbilstoSaja joma;
e macibu procesa pedagogi ievéro izglitojamo vecumposma ipatnibas un ieprieksgjas

sagatavotibas ITmeni;
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pedagogi regulari papildina savas zinaSanas piedavatajos talakizglitibas kursos,
Seminaros;
pedagogu iesaistiSanas dazados Eiropas Savienibas fondu projektos veicina jaunu

metodisko materialu izstradasanu un pieredzes apkoposanu, popularizé€Sanu.

Talakas attistibas vajadzibas:

pilnveidot tehnikuma materiali tehnisko bazi, lai turpinatu jaunako tehnologiju
izmantoSanu macibu procesa, tadejadi padarot macibu procesu interesantaku un
kvalitativaku;

pilnveidot macibu procesa izmantotas metodes, pedagoga un izglitojama sadarbibas
prasmes;

veicinat dazadu macibu priekSmetu pedagogu sadarbibu, planojot macibu un
audzinasanas darbu tehnikuma;

aktualizet tehnikuma kartibu par kvalifikacijas praksu organiz&$anu un norisi;

aktualizet kvalifikacijas praksu vietu datu bazi;

turpinat sadarbibas pilnveidosanu ar darba devgjiem;

Veértéjuma limenis - labi.

MaciSanas kvalitate

Kriteriji:

izglitojamo macisanas darba organiz€sana,
izglitojamo lidzdaliba un sadarbiba macibu procesa.

Uzsakot macibas, izglitojamie tiek iepazistinati ar atbilstoSas specialitates profesijas

standartu, taja ietvertajam izglitibas kvalitates prasibam, ka ar1 ar izglitibas dokumentu iegiiSanas

nosacijumiem. Ar diploma un kvalifikacijas apliecibas iegiS$anas nosacijumiem tiek iepazistinati

izglitojamo vecaki gan macibas uzsakot tehnikuma informacijas dienas, gan vecaku sapulcgs,

gan regulari reizi semestri, izvert€jot semestra macibu rezultatus. Informacija par izglitibas

dokumentu iegtiSanas kartibu tiek nosiitita rakstveida to izglitojamo vecakiem, kuriem ir

nepietiekoS$i vertejumi.

Pedagogi macibu procesa rosina izglitojamos izmantot dazadus macibu paliglidzeklus:

enciklopédijas, vardnicas, rokasgramatas, presi, interneta resursus. Izglitojamie akftivi izmanto

izglitibas iestades biblioteku, lasitavu un tur pieejamos interneta resursus. Izglitojamie tiek rosinati
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izmantot modernas tehnologijas. Tehnikuma e- macibu vidé ,,Libro” tiek veidoti materiali, kurus
iemanto macibu procesa. Tehnikuma ir izveidota vienota sazinas vide, katram izglitojamajam un
pedagogam ir pieskirta individuala skolas e pasta adrese.

Izglitojamie piedalas gan tehnikuma, gan arpusskolas pasakumos, kuri saistiti ar macibu
darbu: literaro darbu, datorzinibu, metodisko komisiju organiz&tajos konkursos, starpnovadu macibu
priekSmetu olimpiadés un profesionalas meistaribas konkursos gan Latvija, gan arvalstis. Macibu

priekSmetu konkursi padzilina audzeknu interesi, motivaciju un zinasanas visparizglitojosos un

profesionalajos macibu priekSmetos.

Macibu priekSmetu pedagogi veic izglitojamo sagatavoSanu dalibai olimpiadés un dazados

konkursos.

IP ,.Bivdarbi” izglitojamo daliba konkursos no 2013./2014.m.g. Iidz 2014./2015.m.g.:

Konkurss/olimpiade valst1

Konkursa/olimpiades Audzekna(u) vards, uzvards vai Rezultats Skolotajs(i), kas
nosaukums grupa(s), profesija(s) (iegita vieta) sagatavoja audzekni(us)
»Jaunais profesionalis e g .
Janis Virsnieks (3.N) . _
2013~ . 2.vieta M.P&tersons
Biuvnieciba, Namdaris Sergejs Povhans (3.N)
Latvijas profesionalas
izglitibas iestazu
izglitojamo .
o l.vieta
’profesmnalas Igors Balanuks/Bal0/ /fliz€éSanas Velt.a Dzelme
meistaribas konkurss ’ Inesis Dzelme
L . konkurss/
Buvniecibas profesija
/Riga, 2014.gada
13.,14. marts/
Jaunais f’rofesuinahs- Edgars Cimbeéns l.vieta Velta Dzelme
2013" pusfinals .
oy Inesis Dzelme
/krasoSana/
"Jaunais Profesionalis- Artis Jonass .
2013" pusfinals Rinalds Melderis 3.vieta Velt_a Dzelme
R Inesis Dzelme
/sausa buve/
"Jaunais Profesionalis- Velta Dzelme
2013" pusfinals Igors Balanuks. 5.vieta :
oy ’ Inesis Dzelme
/flizeSana/
"Jaunais Profesionalis-
2013"-finals Edears Cimbans 1.vieta Velta Dzelme
Buvdarbi-dekorativa & Inesis Dzelme
kraso$ana
Jaunais P.r.Ofes_lonahS' Aurtis Jonass l.vieta Velta Dzelme
2013"-finals .
_ . L Oskars Andersons Inesis Dzelme
Biivdarbi-sausa biive
"Jaunais Profesionalis-
2013"-finals Igors Balanuks atziniba Inesis Dzelme
Biivnieciba-flizéSana
Latvijas profesionalas
izglitibas iestazu
audzeknu profesionalas Gints Karro, Bal2 7 vieta Inesis Dzelme
meistaribas konkurss Toms Aunitis, Bal2 ’ Velta Dzelme

»wApdares darbi”,
Laidze, 06.-07.11.2014.
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Latvijas profesionalas
izglitibas iestazu
audzeknu profesionalas
meistaribas konkurss Arvis Vinggradovs 12 vieta Lauris Skéle

,Krasosanas un Maris Solins ' Velta Dzelme
dekorativas apdares
darbi”, Zalenieki, 05.-

06.03.2015.
Latvijas profesionalas
izglitibas iestazu
audzeknu profesionalas
sausas biives un
apmetuma aroda Aivars Hihalovskis, Bell
meistaribas konkurss Davis Teteris, Bell
,,Knauf Junior
Trophy Latvia”,
Daugavpils,
10.04.2015.
Latvijas profesionalas
izglitibas iestazu
audzeknu profesionalas
meistaribas konkurss
,,Flizé§anas un sienas Emils Mincans, Bel4 ) Inesis Dzelme
sa_gatflvosana Aivars Sterns, Bal4 Lvieta Velta Dzelme
krasoSanas un
dekorativa apmetuma
apdares darbiem”,
Limbazi, 28.-

4.vieta Inesis Dzelme

29.05.2015.
Starptautisks konkurss/olimpiade
Atis Sirmbardis (2.BJdv15-1)
10. Atklatais Baltijas Kristaps Sapirovs (2.BJdv15-1) 1.vieta, 2.vieta S.Sausais
Jumiku ¢empionats Ruslans Minins(2.BJdv15-1)
Janis Jankévics (1.BJv13-9) 6.vieta S.Sausais
Martin$ Brugmanis (1.BJv13-9) (skarda jumtu
9. Atklatais Baltijas disciplina)
Jumiku ¢empionats Egils Leimans (1.BJv13-9) 3.vieta S.Sausais
Armands Celins (1.BJv13-9) (dakstinu jumtu
disciplina)
Pasaules jauno Edgars Cimbéns daliba Velta Dzelme
profesionalu konkurss konkursa

WorlSkills Leipzig
2013, Vacija,
Leipciga/no 2013.gada
29.junija-8 julijam/
Parstaveja Latviju
krasotaja profesija

Profesionalajos konkursos piedalas ar iestades pedagogi. IP ,,Btivdarbi” 2 tehnikuma

pedagogi piedalijas 6. un 7. Baltijas valstu profesionalas izglitibas iestazu apdares darbu

pedagogu profesionalas meistaribas konkursa 2014.gada 30.aprili un 2015.gada 07.- 08.maija,
LimbaZos.
Izglitibas iestade tiek organizéta macibu stundu kavéjumu uzskaite. Macibu stundu kavejumi

tiek uzskaititi elektroniskaja Zurnala Mykoob.
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Grupas audzinatajs regulari seko lidzi izglitojamo macibu stundu apmekl&jumiem. Lai
attaisnotu kav&jumus, izglitojamie sazinas ar grupas audzinataju un iesniedz medicinas vai
valsts iestazu izsniegtu attaisnojuma zimi, vai vecaku iesniegumu ar noraditu kavéjuma iemeslu.

Ja izglitojama vecaki nav inform&jusi tehnikumu par kavgjuma iemesliem, grupas audzinatajs
telefoniski sazinas ar vecakiem. Grupu audzinataji katra méneSa beigads apkopo kav&umus. Par
neattaisnotu stundu kavéSanu regulari notiek sarunas gan ar izglitojamiem, gan izglitojamo vecakiem.
Par ilgstosiem neattaisnotiem stundu kav&jumiem grupas audzinatajs informé socialo pedagogu.
Notiek darbs ar audzekni un vecakiem, bet, ja situacija neuzlabojas, tad socialais pedagogs informé
attiecigas pasvaldibas sociala dienesta darbinicku darbam ar bémiem un gimeném. Konkrétas
pasvaldibas socialais darbinieks apseko gimeni un risina problému, par to informgjot tehnikuma socialo
pedagogu. Ja situacija neuzlabojas , tad pasvaldiba tiek piesaistita barintiesa.

Lielakai dalai izglitojamo ir pozitiva atticksme pret izglitibas iestadi un arT pret macibu darbu.
Parsvara izglitojamiem prot pamatot savu viedokli, racionali izmanto macibu laiku gan stundas, gan
arpus tam, prot stradat grupas.

Izglitibas iestade ir izstradati izglitojamo patstavigi veicamo darbu izstrades,
noformé&Sanas noteikumi, ka arT prasibas to prezentacijas norisei un vertésanai.

Stipras puses:

e maciSanas procesa pedagogi rosina izglitojamos apgit pec iespgjas kvalitativakas
zinasanas, maciSanas un sadarbibas prasmes, ka ar1 petnieciska darba iemanas;

e izglitojamie izmanto tehnikuma piedavatas iesp€jas piedalities dazados konkursos,
olimpiades, ka ar1 informacijas centra piedavatas iespgjas;

e tehnikuma izglitojamie iegist atzistamus sasniegumus valsts un starptautiska ITmena
profesionalajos konkursos;

e izglitibas iestade tiek izstradati un aizstaveti patstavigi veicamie darbi, biznesa planu
projekti un kvalifikacijas praksu parskati.

Talakas attistibas vajadzibas:

o izveidot sistematisku izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaites datu bazi;
o turpinat darbu neattaisnoto kavéjumu novérsana;
. 1esaistit izglitojamos zinatniski p&tniecisko darbu veikSana;

e turpinat papildinat bibliot€kas fondu ar jaunam macibu gramatam, uzzinas literatiiru;
e uzlabot informacijas mekléSanas un lietderiguma izvert€Sanas prasmes izglitojamiem,
izmantojot tehnologiju sniegtas iespé&jas.
e paplasinat e -macibu vides ,,Libro” pielietojumus
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Veértéjuma limenis - labi.

Vertesana ka macibu procesa sastavdala
Kriteriji:
e VertéSanas metodes un veértéSanas kvalitate;
e Vert§jumu uzskaite un vert€§jumu analizes rezultatu izmantosana.

Macibu procesa vért€Sana pamatojas uz macibu sasniegumiem. Pedagogi verté
izglitojamo darbu, ieverojot valstl noteikto verte€Sanas kartibu (10 ballu sistéma) un tehnikuma
izstradato macibu procesa organizacijas kartibu, kura nosaka macibu sasniegumu vért€Sanas
kartibu. Pamatojoties uz So kartibu, izglitojamo macibu sasniegumi tiek vertéti vismaz tris reizes
24 stundas. legiitie vertgjumi macibu priekSmetos tiek ierakstiti macibu zurnala Mykoob.
Izglitojamo vertéSanas kartiba regulari tiek aktualizéta.

Izglitojamie macibu procesa sakuma tiek iepazistinati ar vertéSanas sistému, kartibu un
Kritérijiem katra macibu priekSmeta un minimalajam prasibam 4 ballu iegtai$anai.

Izglitojamie zina ve@rt€Sanas principus. Izglitojamie pirms parbaudes darba, praktiska
darba mutiski vai rakstiski tiek informéti par parbaudes darbos izvirzitajam prasibam un
vertéSanas kartibu.

Izglitibas iestade tiek organizeti diagnostic€josie darbi:

e Uuzsakot macibas tehnikuma,

e pirms centraliz€tajiem eksameniem visparizglitojosajos macibu priekSmetos,

e pirms profesionalas kvalifikacijas eksameniem.
Vertejumi tiek analizéti metodiskajas komisijas un tiek izvirziti priekSlikumi turpmakajam
darbam.

Semestra vertéSana lauj savlaicigi konstatét macibu procesa vajas vietas, ja nepiecieSams,
veikt papildus darbu. Ar izglitojamo macibu sasniegumu rezultatiem iepazistina vecakus.
Vecakiem ir iesp&jas izmantot e macibu vides Mykoob iespéjas.

Izglitojamo darbu kvalifikacijas prakses laika vérteé darba devéji, veicot ierakstu prakses
dienasgramata un prakses nosléguma — kopsavilkuma anketa. Izglitibas iestades kvalifikacijas
praksu vaditaji sadarbojas ar darba dev€jiem, lai veiktu praktikanta prakses uzdevumu izpildes
un sasniegumu analizi, apkopo izteiktos darba dev&ju ieteikumus macibu satura uzlabosanai.

Valsts parbaudijumi visparizglitojoSos macibu priekSmetos un Centraliz&tie profesionalas

kvalifikacijas eksameni (turpmak - CPKE) tiek planoti savlaicigi, atbilsto$i normativajiem
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aktiem. Tehnikuma vairakiem pedagogiem ir pieskirts 1ZM arstata metodika statuss, lai darbotos

profesionalajas darba grupas, analizétu CPKE satura datu bazi sadarbiba ar darba dev&jiem un

profesionalam organizacijam. CPKE izveidotas komisijas sastavs tiek izveidots atbilstosi

normativajam prasibam. CPKE norises laika tiek iev€rota apstiprinata norises kartiba.

Izglitojamo vertesana CPKE notiek saskana ar izstradatajiem un apstiprinatajiem CPKE

uzdevumu vértéSanas krit€rijiem. Pirms CPKE tiek sastadits konsultaciju grafiks.

Stipras puses:

tehnikuma ir izstradata macibu procesa organizacijas kartiba, kura ietverti nosacijumi par
izglitojamo zinasanu verteésanas sistemu,

izglitojamie un vecaki regulari tiek informéti par macibu sasniegumiem;

vecakiem ir iesp&ja sekot Iidzi macibu sasniegumiem izmantojot elektronisko Zurnalu
Mykoob;

Izglitibas iestade tiek organizéti diagnosticgjosie darbi, to rezultati tiek analizéti;
Izglitojamie tiek izpazistinati ar macibu priekSmeta sasniedzamajiem rezultatiem.
Izglitojamie tiek iepazistinati ar nosacijumiem, kas jaizpilda, lai macibu

priekSmeta/prakse iegiitu pietickamu vert€jumu.

Talakas attistibas vajadzibas:

macibu sasniegumu vertésana vairak izmantot izglitojamo paSvertejumu;

veicinat pedagogus sistematiski analizét izglitojamo macibu sasniegumus;

izglitojamo sasniegumu analizes rezultatus izmantot macibu procesa uzlaboSanai un
pilnveidoSanai;

veicinat sadarbibu ar kvalifikacijas prakSu vaditajiem uzp€mumos, lai pilnvertigak

izvertetu praktikantu macibu sasniegumus;

Veértéjuma limenis - labi.
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4.3. 1IZGLITOJAMO SASNIEGUMI
Kriteriji:

e izglitojamo sasniegumi ikdienas darba;
e izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos.

Atbilstosi apstiprinatajai ,,Macibu procesa organizacijas kartibai” izglitojamo Sekmju
uzskaite notiek: sekmju uzskaites zurnala Mykoob, sekmju gramatina, sekmju uzskaites
elektroniskaja sistéma. lerakstus sekmju uzskaites zurnala veic macibu priekSmetu skolotaji.
Ieraksti tiek kontrol&ti regulari, vismaz reizi meénesi.

Sekmju uzskaites gramatinu sakartoSanu un kontroli vada grupas audzinatajs. Semestra
beigas audzinataja vadiba tiek parbaudita sekmju gramatina esoSo ierakstu pareiziba. Nakosa
semestra sakuma audzinataja vadiba tiek parbauditi sekmju gramatina nepiecieSamie ieraksti un
paraksti, tick uzlikts zZimogs un veikts ieraksts par parcelSanu nakosaja kursa.

Par sekmju uzskaiti elektroniskaja uzskaites sistéma atbild grupas audzinatajs.

Izglitojamo sekmes tiek kontrolétas un apkopotas katru ménesi. Semestra beigas tiek
izlikts semestra vert€jums. Atbilstosi Izglitibas programmas TstenoSanas planam un standartu

prasibam izglitojamie karto eksamenus visparizglitojoSajos un profesionalajos macibu

priekSmetos.
Kopsavilkums par kvalifikacijas eksamenos iegiitajiem vert€jumiem
2014./2015. macibu gads
Nr.p. Izglitibas programma, kvalifikacija legiitie legiitie vertejumi %
k. vertejumi %, kas | 7 un vairak balles
zemaki par 7
ballem
Priekulos
1 Autotransports, kvalifikacija-automehanikis 40 60
' (ESF finanseéta grupa, 1,5 gadi)
2 Tirisma pakalpojumi, kvalifikacija- 0 100
' Ekotiirisma specialists (ESF finanséta
grupa, 1,5 gadi)
Autotransports, kvalifikacija-auto
3. mehanikis (Neklatiene/1,5 gadi) 0 100
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4 Autotransports, kvalifikacija-autoelektrikis 0 100
' (Neklatiene/1,5 gadi)
5 Lauksaimnieciba, kvalifikacija-lauku 24 76
) Ipasuma apsaimniekotajs (Neklatiene/l,5
gadi)
6 Lauksaimniecibas tehnika, kvalifikacija- 50 50
' lauksaimniecibas tehnikas mehanikis
(Neklatiene/1,5gadi)
7 Komerczinibas, kvalifikacija- agrara 0 100
' sektora komercdarbinieks
8 Autotran_sp.or.ts, kvalifikacija- 66 34
automehanikis
9 Autotransports, kvalifikacija-autoelektrikis 31 69
10. Datorsistémas, kvalifikacija-datorsistemu 22 78
tehnikis
11. _ o ey e
Tirisma pakalpojumi, kvalifikacija- 0 100
ekottrisma specialists
12. Edinasanas pakalpojumi, kvalifikacija- 7 93
€dinasanas pakalpojumu specialists
13. Biivdarbi, kvalifikacija- €ku celtnieks 58 42
14. Lauksaimniecibas tehnika, kvalifikacija- 42 58
lauksaimniecibas tehnikas mehanikis
15, | Lauksaimnieciba, kvalifikacija-lauku 50 50
Ipasuma apsaimniekotajs
16. Lauksaimnieciba, kvalifikacija-lauku 11
ipasuma apsaimniekotajs (Neklatiene/1,5 89
gadi)
Kopa 25.06 74.94
Arpus formalas izglitibas sistémas apgiitas kompetences novertésana
17. Lauksaimnieciba, kvalifikacija-lauku 0
IpaSuma apsaimniekotajs (Arpus formala 100
izglit.)
18. Lauksaimniecibas tehnika, kvalifikacija- o5
lauksaimniecibas tehnikas mehanikis 75
(Arpus formala izglit.)
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19. | Lauksaimnieciba, kvalifikacija-lauku 100
IpaSuma apsaimniekotajs (Arpus formala 0
izglit.)
20. ot s
Autotransports, kvalifikacija- 56 44
autoatslédznieks (Arpus formala izglit.)
Kopa 45.25 54.75
Kopa Priekulos 29.10 70.90
Erglos
21. Bérnu apriipe , kvalifikacija- auklis 0 100
(ESF finanséta grupa, 1,5 gadi)
22. | Bgvdarbi, kvalifikacija- jumikis (ESF 50 50
finanseta grupa, 1,5 gadi)
23. | Biivdarbi , kvalifikacija- namdaris . ’s
24. | Viesnicu pakalpojumi, kvalifikacija- 50 50
viesmilibas pakalpojumu specialists
25. Restoranu pakalpojumi, kvalifikacija- bistro
pakalpojumu darbinieks (ESF finanséta 0 100
grupa, 1 gads)
26. Darzu un parku kopsana, kvalifikacija-
kokkopis (arborists) (ESF finanseta grupa, 46 54
1gads)
21. | Bavdarbi, kvalifikacija- gulbaves eku 45 y
celtnieks (ESF finanséta grupa, 1gads)
Kopa Erglos 38.43 61.57
Pavisam kopa 31.52 68.48

Kvalifikacijas eksamena rezultati liecina, ka izglitibas iestade izpilda profesionalas
izglitibas kompetences centram izvirzitas prasibas, ir sasniegts kriterijs, izglitojamo skaits, kuru
vertgjums kvalifikacijas eksamenos ir 7 un vairak balles, kopuma skola ir 68.48%, Priekulos

formalaja izglitiba tas ir sasniedzis 74.94%, Erglos 61.57%.
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Centralizéto eksamenu visparizglitojosajos macibu priekSmetos rezultatu kopsavilkums

2014./2015. un 2013./2014. macibu gada
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Izvertgjot Draudziga aicinajuma fonda skolu reitingu 2014. gadam Priekulu tehnikuma

sasniegumi visparizglitojoSo macibu priekSmetu centralizétajos eksamenos ir sekojosi:

Eksamens Specializ&to skolu Vieta reitinga starp

skaits reitinga specializ€tajam
skolam

Anglu valoda - Priekulu tehnikums 104 63

Anglu valoda - Priekulu tehnikums, Janmuizas 89

filiale

Anglu valoda - Priekulu tehnikums, Erglu filiale 81

LatvieSu valoda un literatiira - Priekulu 96 65

tehnikums

LatvieSu valoda un literattira - Priekulu 59

tehnikums, Janmuizas filiale

LatvieSu valoda un literatiira - Priekulu 57

tehnikums, Erglu filiale

Matematika - Priekulu tehnikums 104 54
Matematika - Priekulu tehnikums, Janmuizas 72
filiale

Matematika - Priekulu tehnikums, Erglu filiale 101
Veésture - Priekulu tehnikums 83 37
Vesture - Priekulu tehnikums, Janmuizas filiale 62

Kopuma izvert§jot centraliz€to eksamenu rezultatus visparizglitojoSajos macibu
priekSmetos, ir redzams, ka skolas sasniegumi salidzinot tos starp specializétajam skolam ir
pietieckama limeni. Tehnikuma, ka viens no prioritariem ir izvirzits uzdevums palielinat
centraliz€tajos eksamenos iegiito procentu skaitu. Metodiskajas komisijas tiek mekléti un
piedavati risinajumi $1 uzdevuma izpildei.

Tiem audzekniem, kas v€las padzilinati apgit visparizglitojoSos macibu priekSmetus, it
ipasi matematiku, fiziku, kimiju, biologiju un dabaszinibas, ir iesp&jams papildus izmantojot

pieejamos ESF projekta ,Macibu satura izstrade un skolotaju talakizglitiba dabaszinatnu,
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matematikas un tehnologiju prickSmetos” izstradatos materialus. Materiali ir pieejami, gan

skolas biblioteka, gan Priekulu tehnikuma e macibu vide ,,Libro”.

Stipras puses:

profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati liecina par labu zinaSanu un prasmju

apguves limeni;

kvalifikacijas eksamenos ir sasniegtas profesionalas izglitibas kompetences centram
izvirzitas prasibas.

Visparizglitojoso macibu priekSmetu centralizétos eksamenu izglitojamie karto stabila un

pietickama liment;

Talakas attistibas vajadzibas:

pilnveidot darbu ar izglitojamiem, kas nav motivéti macities;

paplasinat ESF projekta ,,Macibu satura izstrade un skolotaju talakizglitiba dabaszinatnu,
matematikas un tehnologiju prickSmetos” ieglitas pieredzes izmantoSanu;

pilnveidot macibu sasniegumu rezultatu analizi;

pilnveidot darbu ar izglitojamiem kavéto macibu nodarbibu samazinasanai.

Vert&juma limenis — labi.
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4.4. ATBALSTS IZGLITOJAMIEM

Psihologiskais atbalsts, socialpsihologiskais atbalsts un drosibas garantésana izglitojamiem

Priekulu tehnikuma darbojas atbalsta personals izglitojamiem, kur§ koordiné atbalsta
pasakumus:

e grupas audzinatajs;

e dienesta viesnicas skolotajs;

e socialais pedagogs;

e audzeknu pasparvalde;

e priekSmetu skolotaji;

e intereSu izglitibas pulcinu skolotaji;

e direktora vietnieks audzinasanas joma.

Katra jauna macibu gada sakuma tiek izstradati konkréta gada audzinaSanas darba
uzdevumi, kuri tiek apzinati, veicot iepriek§¢ja macibu gada izvert§jumu un analizi.
Audzinasanas uzdevumi ir tendéti uz atbalstu izglitojamajiem.

Ir izstradats audzinaSanas un arpusstundu darba plans un katra méneSa sakuma tiek
sagatavots ménesa precizétais pasakumu plans. Veiksmigakai audzinasanas darba organizéSanai
izstradata ,, Audzinasanas darba programma”, kura balstita uz darbu, lai izglitojamiem veidotu
zinasanas, prasmes, iemanas un attiecksmes par konkrétiem personibas izaugsmes jautajumiem.

Ir izstradati ,,Ieks€jas kartibas noteikumi” un ,Dienesta viesnicas ieks$€jas kartibas
noteikumi”, tie katru gadu tie tiek aktualizeti. Izglitojamie par noteikumu ievéroSanu parakstas 2
reizes macibu gada — 1. semestra un 2. semestra sakuma.

Darbojas dienesta viesnicas administrativa komisija, kura izskata jautajumus par audzeknu
droSibu dienesta viesnica, par ieks$€jas kartibas noteikumiem un to iev€roSanu. Jautajumu
izskatiSanas piedalas ar1 konflikta vai parkapuma iesaistitie audzekni.

Tehnikuma darbojas darba droSibas specialists, kurs izstrada instrukcijas izglitojamiem par
dro$ibu masu pasakumos, ugunsdrosibu, elektrodrosibu, par pirmas palidzibas sniegSanu, par
drosibu sporta nodarbibas u.c. ar kuram izglitojamos iepazistina 2 reizes macibu gada (1. un 2.
semestr). Par iepaziSanos un noteikumu ieverosanu izglitojamie parakstas droSibas instruktazu
zurnala. Macibu telpas, sporta baze, darbnicas un dienesta viesnica ir evakuacijas plani. Macibu

gada tiek veikta dienesta viesnicas evakuacijas macibas.
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Visu izglitojamie tiek apmaciti darba aizsardziba un pirmas palidzibas sniegSana.

Darbiniekiem tiek piedavatas nodarbibas pirmas palidzibas sniegSana un ir iesp&ja apgiist pirmas

palidzibas sniegSanas iemanas, ja notiek nelaimes gadijums. Tehnikuma pietiekosa skaita tiek

nodroSinatas pirmas palidzibas sniegSanas aptiecinas — macibu korpusos, dienesta viesnica,

darbnicas, sporta baze, €dnica un pie tehnikuma dezuranta.

Tehnikuma ir noteikta kartiba ekskursiju organizésanai.

Stipras puses:

tehnikuma strada pieredzes bagati pedagogi un grupu audzinataji, kuri nepiecieSamibas
gadijuma sniedz izglitojamajam atbalstu;

dienesta viesnicas pedagogi sadarbojas ar grupu audzinatajiem un kopa risina jautajumus
par nepieciesamo palidzibu izglitojamajam,

ir izveidota dienesta viesnicas administrativa komisija, kura savlaicigi, vispusigi un
objektivi risina dienesta viesnicas jautajumus;

tehnikuma strada socialais pedagogs, kur§ palidz pedagogiem, grupu audzinatajiem,
dienesta viesnicas pedagogiem un vecakiem darba ar ,,problémbérniem”;

aktivi strada audz€knu pasparvalde, kura iesaistas dazadu jautajumu risinasana. Palidz
risinat konfliktsituacijas;

izglitojamiem macibu programmas ir ieklauti macibu priekSmeti ,,Darba aizsardziba” un
,»Pirma palidziba”. Izglitojamie praktiski apglist iemanas pirmas palidzibas sniegSana;
tehnikuma ir izstradata kartiba par to ka sazinaties ar atras palidzibas un droSibas
dienestiem;

tehnikuma izvietotasnorades, kur atrodas pirmas palidzibas aptiecinas;

tehnikuma regulari tiek organiz&ta apmaciba darba drosiba un ugunsdrosiba ;

katru meénesi notiek tehnikuma stipendiju komisijas s€des, kur izglitojamie, grupas
audzinatajs un administracija risina dazadus izglitojamo atbalstam nepiecieSamos

jautajumus. Izskata ieteikumus un priekslikumus.

Talakas attistibas vajadzibas:

regulari aktualizét darba droSibas instrukcijas;

macibu gada sakuma aktivak organizet tikSanos ar droSibas dienestu parstavjiem.

Veértéjuma limenis — labi.

Atbalsts personibas veidoSana
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Ir izstradats audzinaSanas un arpusstundu darba plans un katra méneSa sakuma tiek
sagatavots meéneSa preciz€to pasakumu plans. Veiksmigakai audzinasanas darba organizéSanai
izstradata ,,Audzinasanas darba programma”, lai izglitojamiem veidotu zinaSanas, prasmes,
iemanas un attieksmes par konkrétiem personibas izaugsmes jautajumiem.

Grupu audzinataju audzinaSanas stundas ietver plasu t€mu loku, kas lauj izglitojamiem
attistit pozitivas attieksmes, personibas iemanas un prasmes.

Tehnikuma strada socialais pedagogs, kurs palidz izglitojamiem, vecakiem un pedagogiem
risinat problémas, kas rada traucgumus izglitibas ieguves procesa un savstarpgjas

attiecibas. Socialais pedagogs sadarbojas ar:

e skolas administraciju;

e grupu audzinatajiem;

e macibu priekSmetu skolotajiem;

e nepiecieSamibas gadijuma ar izglitibas psihologu un citiem specialistiem izglitibas iestade

vai arpus tas p&c noteiktas shémas.
Socialais pedagogs palidz grupas audzinatajam, ja:

izglitojamais biezi kave skolu neattaisnotu iemeslu dél;

e izglitojamajam strauji pazeminas sekmes macibas;

o p&ksni mainijusies izglitojama uzvediba;

e izglitojamais ir uzticgjis kadu problému, kuru nevar vai nedrikst risinat vienpersoniski, un ir
nepiecieSama konsultacija;

e izglitojamais nonacis socialas apriipes vai cita institiicija;

e izglitojamais sanem nepietiekamu vecaku apripi;

e izglitojamais stasta, ka majas jitas slikti un nedrosi u.c.

Izglitojamajam, ja:

nomac kada probléma, kuru vin$ nevar atrisinat;

e ir problémas majas;

o tehnikuma vins jutas vientul§ vai atstumts, nav draugu;

e ir maciSanas gritibas;

« ir konflikts ar grupas biedriem, pedagogiem vai vecakiem;
e ir atkaribas problémas u.c.
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Vecakiem, ja:

radusas griitibas bérna audzinasana;

e bérns biezi klaino un nenak majas;

e bérna uzvediba ir peksni mainijusies;

e bérnam ir regulari konflikti ar grupas biedriem vai pedagogiem;
o bérns stasta, ka tehnikuma vins jutas slikti;

e b&rnam ir atkaribas problémas;

e ir grutibas nodroSinat bérnu ar skolai nepiecieSamajiem macibu lidzekliem u.c.
Tehnikuma socialais pedagogs visu jautajumu risina$ana ievéro konfidencialitati.

Tehnikuma darbojas audzeknu pasparvalde, kur izglitojamiem ir iesp&ja aktivi iesaistities
macibu un audzinaSanas darba. Ikviens var brivi un drosi izteikt savus priekSlikumus. Ir iesp&jas
piedalities pasakumu organizéSana un ari vadiSana. Izglitojamiem tiek dota iespgja izteikt
priekSlikumus par izstradajamo dokumentaciju. Audzgéknu pasparvaldes dalibnieki, kopa ar
grupu parstavjiem, organiz€ dazadus pasakumus: zinasanu konkursus, radoSos konkursus un
izstades, muzikalos un talantu konkursus, Skolotaju dienas u.c. Audzekni socialajos tiklos ievieto

informaciju par jaunieSiem aktualam norisém tehnikuma.

Dienesta viesnica darbojas izglitojamo padomes un tiek organiz&ti pasakumi un konkursi —

kino vakari, radoSie konkursi, aecrobikas nodarbibas.

Katru meénesi notiek sporta pasakumi visiem tehnikuma izglitojamiem un tiek organizéti
tehnikuma ¢empionati dazados sporta veidos: futbola, florbola, volejbola, hokeja u.c. Tadejadi

ikvienam izglitojamajam ir iesp€ja paSrealizéties gan sporta, gan kultiirizglitibas jomas.

Katru ménesi tiek organizetas grupu vecako sanaksmes pie direktora, kur ir iespgjas

diskutét par tehnikuma attistibas stratégiju, ka ari par dazadam sadzives problémam.

Katru ménesi tiek organizeta stipendiju komisijas séde, kur [éemumu pienemsSana piedalas
katras grupas aktivs — grupas vecakais, atbildigais par sekmém, atbildigais par kav&jumiem un

atbildigais par grupas sabiedrisko aktivitati.
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Tehnikuma darbojas intereSu izglitibas pulcini sporta un kulttrizglitibas jomas. Tiek

izstradatas pulcinu programmas, lai izglitojamie attistitu savas prasmes un iemanas un sasniegtu

labus rezultatus sava attistiba sporta, dejas vai cita izpausmes forma.

Katru gadu tiek analizéta un atkariba no jaunieSu intereseém tiek piedavatas jaunas

intereSu izglitibas iesp&jas — 1pasi sporta pulcinos.

Tehnikuma izglitojamie ar labiem panakumiem starté AMI sporta kluba organizétajas

Vidzemes regiona un IZM profesionalo izglitibas iestazu republikas sacensibas.

Stipras puses:

tehnikuma izglitojamo pasparvaldes audzekni aktivi iesaistas darbu planosana un kopa ar
grupu aktiviem izglitibas iestadg;

»AudzinaSanas darba programma” un macibu gada ,,AudzinaSanas un arpusstundu
pasakumu darba plans”;

tehnikumam ir laba sporta baze un jauna, moderna sporta zale, tas dod iesp€ju rikot AMI
SK sporta sp€lu ¢empionatus, sadraudzibas sporta spéles un ikménesa tehnikuma sporta
pasakumus un sporta dienas;

tehnikuma strada profesionali intereSu izglitibas pulcinu vaditdji gan sportd, gan
pasdarbiba;

tehnikuma dienesta viesnicas pedagogi aktivi darbojas izglitojamo briva laika
organizeé$ana;

dienesta viesnica iekartotas telpas jaunieSu briva laika aktivitatéem— trenazieru zale,
kikboksa rings, datoru telpa, atpiitas telpas katra no dienesta viesnicas staviem;

izglitojamie ar labiem rezultatiem start€ dazados konkursos, skat€s un sacensibas.

Talakas attistibas vajadzibas:

tehnikuma izglitojamo pasparvaldi vél aktivak iesaistit tehnikuma téla veidosana;
tehnikuma intereSu izglitibas pulcinu kolektiviem aktivi turpinat darbu tehnikuma téla
veidoSana un startet ar labiem rezultatiem sacensibas, skates un konkursos;

intereSu izglitibas piedavajuma ieklaut tehniskas jaunrades pulcinus;

nostiprinat izglitojamo attieksmi pret dzives pamatvertibam.

Veértéjuma limenis — labi.

Atbalsts karjeras izglitiba
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Karjeras izglitiba ir dzives un darba pieredzu seciba laika gaita. Karjeras izglitibas darbs
ir par to, ka iedvesmot jaunieSus giit panakumus. Karjeras izglitiba - planots pasakumu, kursu un
programmu nodro$inajums tehnikuma, lai macitu un palidzétu izglitojamiem apgiit un attistit
prasmes savu intereSu, sp&ju sam&roSana, savu karjeras mérku izvirziSana un karjeras vadiSana
un sniegtu zinasanas un izpratni par darba pasauli, tas saikni ar izglitibu, par karjeras planosanu
un attistiSanu visa miza garuma.

Audzinataja stundas izvirzitie uzdevumi ir:

e attistit prasmi analiz€t iesp&jas izveletas karjeras Tstenosanai;
e sniegt zinasanas un veidot izpratni par procesiem dabas un sociali — ekonomiskaja vidge,
uzsverot lietu un paradibu savstarp&jo saistibu un mijiedarbibu.

Apkopojot audzinaSanas darba programma noteiktas audzinataja stundu t€mas, beidzot 1.
kursu, izglitojamajam japrot izveértét savu profesijas izvéli un iegiit papildus informaciju par
karjeras iesp&am. 2. un 3. kursu izglitojamie ir izvert€jusi savas iespgjas un sasniegumus
karjeras veidoSana. Tehnikuma absolvents ir sagatavots patstavigai l[émumu pienemsSanai
turpmakas karjeras izve€le, zina par talakizglitibas iespgjam un izprot miizizglitibas
nepiecieSamibu.

Ir labi, ja vienlaicigi ar izvélétas izglitibas programmas apguvi, jaunieSos dominé pasa
ieinteresétiba par savas dzives veidoSanu. Karjeras izglitiba ir svarigi, lai macibu process ir
versts uz to, lai jaunieS$i macitos novertét pasi sevi, macitos vertet citus un izprast citu cilvéku
attieksmes dinamiku. Tomér pats svarigakais ir vértét sabiedribas daudzveidibu un atrast savu
vietu taja. Karjeras izglitibas darbs ir par to, ka iedvesmot jaunieSus giit panakumus, izglitoties,
biit sabiedriski aktiviem un atveértiem. Ir svarigi zinat darba tirgus nepiecieSamibu, jo izglitiba un
jo T1paSi profesionala uzplaukst tikai tad, ja ta veiksmigi pielagojas prasibam un
nepiecieSamibam. Izglitojama veiksmes pamata ir 3 raditaji:

1) ZinaSanas, prasmes un iemanas.
2) Domasanas maksla un attieksme pret saviem sasniegumiem.
3) Sadarbiba ar citiem cilvékiem un gribasspéks savai attistibai.

Macibu procesa karjeras izglitibas jautajumiem ir vairaki pozitivie momenti:

1. jaunieSi ir ieinteres€ti uzzinat par karjeras iesp&jam un tas atvieglo audzinataju un
pedagogu darbu;

2. planveidiga stradasana veicina rezultatu (1. kursa —tikSanas ar tehnikuma absolventiem,
macibu prakses, ekskursijas uz uzn@mumiem. 2.un 3. kursa -diskusijas ar darba devégjiem,

tikSanas un sarunas par profesiju. 4. kursa - kvalifikacijas prakse un darbs uznémumos);
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3. atsaucigi uznéméji, kvalifikacijas eksamenu komisiju vaditaji un dalibnieki, kuri ir gatavi
audzinataju stundas runat par karjeras iesp&jam;
4. atsaucigi uznémgéji- darba devéji audzeknu prakses vietas.

Svarigi ir jaunieSus motivet izglitibas nepiecieSamibai miiza garuma. Lidz noteiktam
laikam pastavéja uzskats, ka cilvéka profesionala dzive sakas ar iestasanos profesionalaja
izglitibas iestade un péc tam konkrétaja — izveletaja profesija darba vieta, kur vin§ darbojas Iidz
pat pensijai. Sada profesionala karjera prasija loti pardomatu profesijas izvéli un ripigu
gatavosanos tai. Musdienas karjeras scenarijs ir loti mobils, jo ir izpratne, ka dzives gaita cilvéka
nostadnes, profesionalas vajadzibas un mérki var mainities. Miusdienu tehnologiski attistitaja un
ekonomiski nestabilaja situacija loti atri mainas darba raksturs un darbavietu skaits kada no
profesijam samazinas, bet citd palielinas un viss notiek strauji un dinamiski. Cilvéki maina
darbavietas un amatus, jauniesi izglitibas sist€ma pariet no vienas izglitibas iestades uz citu, no
vienas izglitibas programmas uz citu un ta ir vinu pasu izvéle, mainoties situacijai valstt un tas
ekonomika, ka arT mainoties jauniesa atbildibai.

Katrai personibai ir sava individualas pieredze joma, personibas subjektiva pasaule.
JaunieSiem, kuri atrodas izglitibas procesa, ta ir izteikti dinamiska un ir labi, ja tai piemit
motivgjoss speks uz pasrealizaciju, jo ta ir tiecksme p€c izaugsmes, attistibas, patstavibas un
pasapliecinasanas.

Nakotnes sabiedriba galvena vértiba biis apgiitajam vértibam, zinaganam un sp&jam. Sads
cilveks darba tirgt bis neatkarigs un brivs, jo vinam vajadzigie “raZzoSanas lidzekli” bis galva.

Tehnikuma tiek uzkrata un apkopota informacija par absolventu gaitam péc tehnikuma
absolvésanas. Tiek apzinatas absolventu dzimtas un lidz ar to tehnikuma popularitate, kura
iesaknojas paaudzes. Loti ilgus gadus tehnikuma veiksmigi darbojas muzejs, ir uzkrats loti plass
informacijas materialu klasts gan par tehnikuma v&sturi un par pedagogu un absolventu dzives
un darba gaitam.

Stipras puses:
e tehnikuma absolventi ir ieintereséti ierasties sava izglitibas iestadé un sniegt informaciju
par izglitibas un darba gaitam péc izglitibas iestades absolvéSanas;
e ir darbinieks, kur§ apkopo un sistematiz€ muzeja novadpétniecibas dalu;
e tehnikuma pedagogi izglitojamiem piedava dazadas iesp&jas ieglt informaciju par
turpmako karjeru — par darba un izglitosanas iesp&jam péc tehnikuma absolvésanas;

e darbojas biblioteka, kura ir izvietota informacija par profesijam un izglitibas iestadém;
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o tick organizétas tikSanas ar darba devgjiem un macibu ekskursijas uz dazadiem
uznémumiem.
e macibu stundam ir piesaistiti tehnikuma absolventi — firmu parstavji un potencialie darba
deveji;
Talakas attistibas vajadzibas:
o V&l plasak piesaistit darba dev&jus — sadarbibas partnerus, macibu stundam,;
e praktisko macibu stundas organiz&t uznémumos, piesaistot konkrétos darba veicgjus;

e pedagogiem nodrosinat talakizglitibu par izglitojamo karjeras izglitibu;

Vert&juma limenis — labi.

Atbalsts macibu darba diferenciacijai
Tehnikuma pedagogi macibu procesa izmanto dazadas macibu metodes. Talantigakajiem
izglitojamiem ir iesp&jas piedalities dazados konkursos un aktivitatés gan tehnikuma, gan arpus ta.
Tiek organizéts darbs ar tiem izglitojamiem, kuriem macibas sagada griitibas. Darba
iesaistas arl socialais pedagogs un izglitojamie darbojas ar paSkontroles uzdevumiem un sevi
discipling.
Dienesta viesnica ir iekartota datoru telpa, kur iesp&ja macities tiem izglitojamiem, kKuriem
macibas sagada grutibas.
Stipras puses:
e tehnikuma ir iesp&ja sanemt konsultacijas visos macibu priekSmetos;
e katru menesi tiek analizétas izglitojamo Sekmes un darbojas tehnikuma stipendiju
komisija;
e dienesta viesnicas dienas rezima ir ieklauts punkts par macibu laiku, lai netrauc&tu
izglitojamiem gatavoties nako$ajai macibu dienai;
e dienesta viesnica darbojas datoru telpa;
e izglitojamie sapem stipendiju, kuras summa ir atkariga no vid€jas atzimes macibu
priekSmetos, par konkréto menesi.
Talakas attistibas vajadzibas:
e dazadot macibu metodes darba ar talantigajiem izglitojamiem,
e macibu priekSmetu skolotajiem veikt macibu priekSmeta sekmju dinamikas izp€ti un

dazadot macibu metodes darba ar izglitojamiem, kuriem macibas sagada griitibas;
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e biezak organizét profesionalo un visparizglitojoso priekSmetu pedagogu kopajas darba
grupas, kuras risinat jautajumus par atbalsta sniegSanu nesekmigajiem.

Veértéjuma limenis — labi.

Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam
Tehnikuma pasreiz nav nepiecieSamiba sniegt atbalstu nevienam izglitojamajam ar
specialajam vajadzibam, tomér tehnikums ir gatavs nepiecieSamibas gadijuma risinat $adu
atbalstu izglitojamajam, kurs§ vélétos macities tehnikuma.
Stipras puses:
e tehnikuma darbiniekiem ir pieredze darba ar vajdzirdigiem izglitojamiem.
e dienesta viesnica iekartota ar iebrauktuvi invalidiem un ir istabinas numurs, kas paredzets
invalidiem,;
Talakas attistibas vajadzibas:
e tehnikuma piebrauktuves un telpas jaiekarto ta, lai bitu pieejamas ar1 izglitojamiem ar
kustibu trauc€jumiem.

Vert&juma limenis — labi.

Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Tehnikuma ir nodroSinata vecaku informe&Sana par b€rna macibu rezultatiem
elektroniskaja sistéma ,, Mykoob”.

Vecaku informeSanai jaunako kursu grupas jaatjauno dokuments ,,Atvalinajumu un
macibu sasniegumu uzskaites gramatina”, kura katru ménesi izglitojamie ieraksta savus macibu
darba sasniegumus, uzvedibu dienesta viesnica un tehnikuma, sabiedrisko aktivitati, sniedz
informaciju par stundu kavéjumiem. Grupas audzinatajs So dokumentu izmanto ari cita veida
informacijai — informé par parkapumiem vai apbalvojumiem un pateicibam, sniedz informaciju
par vecaku dienam. Grupu audzinataju individualais darbs ar katru grupas izglitojamo un vina
vecakiem atspogulojas ,,Kursa audzinataja Zurnala” un katru menesi tiek aizpildits dokuments
par audzinaSanas darba plana izpildi.

Divas reizes macibu gada tiek organizétas tehnikuma audzeéknu vecaku dienas.

1. semestrT notiek vecaku diena par 1.kursa audzeknu adaptaciju izglitibas iestade un 2. semestr1
tiek organizeta visu tehnikuma izglitojamo vecaku diena, kura tiek pieaicinati lektori, lai runatu ar
vecakiem par konkrétaja macibu gada aktualam t€émam.

Tiek ievéleta un darbojas tehnikuma vecaku padome.
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Stipras puses:
e tehnikuma atrasanas vieta ir tuvu sabiedriska transporta pieturvietam;
e izglitojamo vecaki sadarbojas ar grupu audzinatajiem un sistematiski sanem informaciju
par noris€m tehnikuma;
e vecakiem ir iesp€ja iesaistities izglitibas jautajumu risinasana;
e notiek kultiiras un tradicionalie pasakumi, kuros tiek aicinati izglitojamo vecaki;
e vecaki apmeklé tehnikuma vecaku dienas;
e vecaku dienas tiek piesaistiti lektori;
¢ informacija tehnikuma majas lapa katru dienu tiek aktualiz€ta un vecaki sanem jaunako
informaciju par noris€m tehnikuma.
Talakas attistibas vajadzibas:
o cfektivak organizet vecaku iesaistiSanos planosana un vides uzlaboSana;
e iesaistit vecakus aktivitates, kuras notiek kopa ar izglitojamiem,
e veicinat vecaku interesi par informacijas sanemsanu,
e organiz@t izglitojamo vecaku, pedagogu un uznéméju tikSanos.

Vert&juma limenis — labi.
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4.5. TEHNIKUMA VIDE

Tehnikuma 105 gadu laika ir izveidojusas senas un stabilas tradicijas. Tradicionalie
pasakumi notiek katru macibu gadu — Zinibu diena, Skolotaju diena, Valsts sv&tki, Ziemassvétki,
Zetonu vakars, Atskaites koncerts, 1zlaidums.

Katru gadu notiek izglitojamo un darbinieku aptaujas par tehnikuma un dienesta viesnicas
vidi.

Mikroklimats
Kriteriji:
e kopibas apzinas veidosana, vienlidziba un taisnigums skola;

e sadarbibas vide skola;
e izglitojamo uzvediba un disciplina.

Tehnikuma ir noteikti ick$&jas kartibas noteikumi un izstradats un aktualiz&ts darbinieku
gtikas kodekss. Izglitojamie jutas vienlidzigi — neatkarigi no dzimuma, nacionalas vai religiskas
piederibas. Radusas konfliktsituacijas tiek izskatitas un konflikta iesaistitas puses tiek
uzklausitas, lai veiksmigak atrisinatu konkréto konfliktu. NepiecieSamibas gadijuma tiek
pieaicinati pasvaldibas policijas darbinieki.

Ir izstradata problémsituaciju risinaSanas kartiba.

Darbiniekiem tiek piedavatas informativas sanaksme, kuras tiek noskaidroti un risinati
aktualie jautajumi.

Izglitojamiem ir iesp&ja jebkura laika griezties pie tehnikuma administracijas. Regulari
notiek stipendiju komisijas sédes, dienesta viesnicas pedagogu sanaksmes, dienesta viesnicas
administrativas komisijas sanaksmes, grupu vecako sanaksme pie direktora, audzeknu
pasparvaldes sanaksmes, pedagogu un darbinieku kopsapulces. Tehnikuma aktivi darbojas
darbinieku arodbiedriba, kur tiek risinati dazadi darba un sadzives jautajumi.

Tehnikuma strada dezurants, kurs jebkuru apmeklétaju sagaida un sniedz informaciju par
interes€joso jautajumu.

Tehnikuma darbiniekiem tiek organizétas kopgjas ekskursijas — rudent - Skolotaju diena
un vasaras atvalinajuma un atpiitas pasakumi. Tiek organizétas darbinieku sveikSanas dzives un
darba jubilejas. Darbinieki aktivi iesaistas profesionalo skolu organizétajos kop&jos pasakumos

un AMI sporta kluba organizétajas veselibas dienas.
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Stipras puses:
e tehnikums ir ar senam un labam tradicijam, ko apliecina fotohronikas, digitalie un citi
materiali;
e tehnikuma strada pieredzes bagati pedagogi;
e irizstradata kartiba problémjautajumu un konfliktsituaciju risinasana;
e tiek veiktas izglitojamo un darbinieku anketéSanas un aptaujas par dazadiem aktualiem
jautajumiem,;
e ir laba sadarbiba ar pasvaldibas policiju
e audzinaSanas darba aktivi iesaistas tehnikuma socialais pedagogs;
e dienesta viesnicas jautajumu risinasanai ir izveidota dienesta viesnicas administrativa
komisija
Talakas attistibas vajadzibas:
e regulari jaaktualizé tehnikuma ieks$€jie normativie dokumenti kura attiecas uz ieks$gjas
kartibas noteikumiem un etikas normam;
e tehnikuma konkursos un sacensibas aktivi jaiesaista pedagogu komandas;
e jaiesaistas veselibu veicinoSo skolu tikla.
Vert&juma limenis — labi.
Fiziska vide
Kriteriji:

e tehnikuma ieksgjas vides sakoptiba;

e tehnikuma argjas vides sakoptiba.

Pedagogiem ir iekartota skolotaju istaba un neliela atpiitas telpa. Pedagogu vajadzibam
skolotaju istaba ir pieejami datori, printeris un telefons. Skolotaju istaba tiek izvietoti dazadi
informativie materiali ar pedagogiem aktualo informaciju. Tehnikuma majas lapa katru dienu
tiek ievietota aktuala informacija.

Tehnikuma telpas un teritorija tiek tur€tas kartiba. Par telpu un teritorijas kartibu un tiribu
rap&jas tehniskais personals. Tiek organizétas teritorijas sakopSanas talkas un Kkatru gadu

tehnikuma kolektivs piedalas Liclaja talka.
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Tehnikuma darbojas €dnicas un kafejnicas. Katra dienesta viesnicas stava ir atpitas

telpas un virtuve. Dienesta viesnicas Trnieki ir nodro$inati ar dzivokla tipa istabinam, kur uz

katriem 5 izglitojamiem ir koplietoSanas telpas — dusa un tualete.

Tehnikuma teritorija tiek realizeti dazadi projekti, kuru izstrad€ un realizacija iesaistas arl

izglitojamie. Izveidota ,,zala klase”, turisma taka ,,Ekotaka”, atpiitas vietas pie tehnikuma,

sakartota struklaka ar iesp€ju pie tas atpusties. Noteikti vl japalielina atptitas vietu un solinu

skaits teritorija.

Stipras puses:

tehnikumam ir liela teritorija, kuru ir iesp&jams izmantot dazadam aktivitatém;
tehnikumam ir laba sporta baze;

tehnikumam ir dienesta viesnica;

tehnikumam ir &dnica un kafejnicas;

tehnikuma un dienesta viesnicas telpu un teritorijas uzkop$ana iesaistas izglitojamie;

ir izglitibas programmas, kuras paredz&tas prakses labiekartoSana un tas dod iespgjas

darboties vides sakop$ana un uzlaboSana.

Talakas attistibas vajadzibas:

dienesta viesnicas virtuvés Erglos japalielina elektrisko plidu skaits;

dienesta viesnicas koplietosanas telpu un trepju uzkopSanai, lai butu labi sanitari-
higiéniskie apstakli, japienem darba apkopgja;

jaatjauno segums automaSinu stavlaukuma un jasakarto automasinu novietoSanas
jautajums;

pilnveidot telpu estétisko noform&jumu.

Vert&juma limenis - labi.
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4.6. TEHNIKUMA RESURSI

Iekartas un materialtehniskie resursi

Kriteriji:

e nodrosinajums ar telpam atbilstoSi programmas 1stenoSanai;
e ickartu un materialtehnisko resursu izmantojums macibu procesa.

Tehnikums iesp&ju robezas nodroSina visas izglititbas programmu TstenoSanai

nepiecieSamas telpas, ka arT materialtehniskos resursus. Tehnikuma bilancg ir pietiekoss skaits

eku, kuras paredzetas izglitibas procesa un saimnieciskas darbibas nodroSinasanai. Teorétiskas

un praktiskas macibas notiek:

1.

10.

macibu korpusa Eglu gatvé 9, Priekuli, kopgja platiba 7180.6 m? izvietoti
visparizglitojoso un profesionalo priekSmetu kabineti, laboratorijas, administracijas
un pedagogu darba telpas. Kultiiras pasakumu organizéSanai ir zale ar 400 skatitaju
vietam,;

macibu korpusa Eglu gatvé 8, Prickuli, kopgja platiba 25481.1m? izvietots
informacijas centrs - biblioteka, muzejs, ednica un profesionalo prickSmetu kabineti;
macibu korpusa Oskalna iela 10, Ergli, Erglu pag., Erglu nov., kop&ja platiba 2441.1
m?, izvietoti visparizglitojoSo un profesionalo priekSmetu kabineti, administracijas
un pedagogu darba telpas, &dnica, sporta zale ar platibu 180 m? (no kopgja skaita).
Kulturas pasakumu organiz€sanai ir zale ar 250 skatitaju vietam;

mehaniskas darbnicas Tehniku iela 4, Priekuli, kopgja platiba 1013.8 m?%;

macibu darbnicas OSkalna iela 14, Ergli, Erglu pag., Erglu nov., kopgja platiba
2055.2 m’;

divi macibu angari Oskalna iela 14, Ergli, Erglu pag., Erglu nov., kop&ja platiba 366
m? un 366 m*;

macibu razoSanas darbnica Tehniku iela 4, Priekuli, kopgja platiba 968 m?;

sporta kompleksa Eglu gatvé 15, Priekuli — gerbtuves 209 m? tribines un tiesnesu
gka 221 m?, 2007.gada pabeigta sporta zale ~ 1000m?;

stadions, kura ziema izveidota distan¢u slépoSanas trase Oskalna iela 10, Ergli, Erglu
pag., Erglu nov., kopgja platiba 7047.00 m?

izglitojamo dzivoSanai dienesta viesnica Eglu gatvé 15, Priekuli, ar kopg€jo platibu

6181 m? un 530 vietam;
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11. izglitojamo dzivosSanai dienesta viesnica, kura izvietota biblioteka, lasitava,
trenazieru zale, medmasas kabinets, administracijas telpas, Lauksaimniecibas iela 14,
Ergli, Erglu pag., Erglu nov., ar kopgjo platibu 4624.2 m? un 202 vietam.

Tehnikuma riciba eso$as €kas rada iespgju palielinat izglitojamo skaitu Iidz 1200. Visiem
izglitojamajiem un pedagogiem ir iesp&ja izmantot sporta kompleksu, kura ir futbola un ziema
hokeja laukumi, 2 volejbola, 2 pludmales volejbola un 2 basketbola laukumi, skrejcel§ un citu
sporta veidu sektori.

Macibu kabinetu materialtehniskais aprikojums atbilst macibu procesa realizéSanas
vajadzibam. Telpas tiek izmantotas racionali. Ir izstradats telpu noslogojuma grafiks. Tehnikuma
bibliotekas ir pieejamas atbilstosi izglitibas programmam macibu gramatas, citi macibu lidzekli.
Macibu gramatu, macibu lidzeklu un inventara klasts pilniba nodroSina izglitibas programmu
apguvi tehnikuma. Regulari notiek fondu parskatiSana un jaunakas macibu literatiiras iegade.
Tapat ar1 izglitibas programmu realizacija tiek pielietoti miisdienigi materialtehniskie lidzekli —
jaunakas tehnologijas — IT iekartas, datorprogrammas, audio un videoiekartas, brivi pieejams
bezvadu internets macibu korpusos un dienesta viesnicas. Inventars un tehnologiskas iekartas
tiek uzturétas kartiba, tiek veiktas apkopes un remonti.

Tehnikuma sanitarhigiénisko apstaklu atbilstiba ir atspogulota uzraudzibas institiiciju
atzinumos — aktos. Ir kontroles institticiju veikto parbauzu aktu registrs. Nodrosinata noradijumu
izpilde.

Tehnikuma telpas un teritorija ir sakoptas, estetiski iekartotas.

Izglitojamajiem tiek piedavati €dinasanas pakalpojumi — tehnikuma €dnica, kafejnicas.
Stipras puses

e tehnikuma materialtehniskais nodroSinajums atbilst daudzveidigu macibu metoZu
nodro$inajumam,

e tehnikuma telpu remonts, mébelu un aprikojuma iegade tiek realizeta planveidigi,

e tehnikuma telpas un apkartne tiek uzturéta tira un kartiga;

e tehnikuma ir visas nepiecieSamas telpas macibu procesa nodroSinasanai;

e plass macibu literatiras un metodisko materialu nodroSinajums biblioteka (informacijas
centra);

e Dbezvadu interneta nodros§inajums macibu korpusos un dienesta viesnica.

Talakas attistibas vajadzibas
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e turpinat iekartot modernus un macibu priekSmetu standartu prasibam atbilstoSus
kabinetus un darbnicas ERAF un KPFI projektu ietvaros.
Veért&juma limenis — loti labi.
Personalresursi
Kriteriji:
e iestades personala nodro$inajums un pedagogiska personala atbilstiba normativajam

prasibam;
e pedagogu profesionala pilnveidosanas.

No 104 pedagogiem, kas strada izglitibas iestade, 54 ir profesionalas izglitibas, 28
vispargjas izglitibas un 22 ir pargjie pedagogi. Tris pedagogiem ir Latvijas Amatniecibas
kameras izsniegti Amata meistara diplomi. Pedagogi regulari apmeklé talakizglitibas kursus,
piedalas dazados projektos un seminaros gan Latvija, gan arf citas ES valstis.

Pedagogu darba slodze ir optimala, lai kvalitativi sp&tu veikt savus pienakumus. Slodzes
sadalitas, ieverojot tehnikuma izglitibas programmas un vadoties p&c darba organizacijas
vajadzibam, skolotaju pieredzes un kvalifikacijas. Tehnikuma vadiba parzina katra pedagoga
darba pieredzi un profesionalo kompetenci. Tehnikuma darbinieki ir informéti par saviem
pienakumiem un tiesibam. Ir definétas atbildibas jomas, kuras ir saskanotas darba ligumos, kas
tiek pilnveidoti un parskatiti. Grupu piepildijums un sadalijums atbilst normativajos aktos
noteiktajai kartibai.

Stipras puses
e tehnikuma metodiskais darbs tiek organizéts metodiskajas komisijas;
e tehnikuma ir viss nepiecieSamais personals.
Talakas attistibas vajadzibas
e izveidot iesp&ju katram pedagogam kabineta izmantot datoru;
e palielinat metodisko komisiju lomu tehnikuma darba planosana;
e atseviSku pedagogu parak lielo darba slodzu optimizéSanas un jaunu, radosu darbinieku
piesaistes noliika;

e pieteikt tehnikumu dalibu programma ,,Iesp&jama misija”.

Vertgjuma limenis — loti labi.
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5. TEHNIKUMA DARBA ORGANIZACIJA, VADIBA UN
KVALITATES NODROSINASANA

Tehnikuma darba pasvértéSana un attistibas planoSana
Kriteriji:

e tehnikuma pasvértésanas organizésana;

e tehnikuma attistibas planoSana.

Priekulu tehnikuma administracija plano darbu, ta kontroli un izveérteSanu. Informacijas
uzkraana notiek visu macibu gadu atbilstosi tehnikuma attistibas strat€gijai 2015. — 2020.
gadam, prioritattm un darba planam. Darbs tiek analizéts, sadarbojoties tehnikuma
administracijai, pedagogiem, izglitojamajiem un vecakiem. Tiek izmantotas dazadas metodes,
biezi ta ir anketéSana. Katrs pedagogiskais darbinicks macibu gada nosléguma vérté savu
ieguldijumu, analiz€jot sasniegumus, nepilnibas un talakas attistibas vajadzibas. Tehnikuma
darba vértéSana notiek tehnikuma administracijas sédeés, metodisko komisiju sanaksmes,
pedagogiskas padomes s€d€s, tehnikuma padomes sanaksmés, darbinieku sanaksmés. Veicot
izverteSanu, tiek uzklausitas tehnikuma darba ieinteresétas puses. Tehnikuma administracija
vertéSana ieglto informaciju izmanto, lai apzinatu tehnikuma darba stipras puses un
nepiecieSamos uzlabojumus. Katru meénesi, nemot véra gada darba planu, tiek korigéts un
noteikts ménesa darba plans. Ta izpilde tiek kontrol€ta un analizéta administracijas un tehnikuma
informativajas sédes.

Priekulu tehnikuma attistibas virzieni tiek apspriesti metodiskajas komisijas,
pedagogiskas padomes séde, tehnikuma padomes sedé Tehnikuma  darbibu  reglamente
tehnikuma nolikums, iek$gjas kartibas noteikumi, darba kartibas noteikumi un citi tehnikuma
iekSgjie normativie akti, kas ir izstradati demokratiski, ieverojot izvirzitas prasibas un
pamatojoties uz augstakstavosu institiiciju izdotiem normativiem aktiem.

Ir izstradata preciza tehnikuma vadibas struktiira. Tehnikuma direktoram ir $adi vietnieki:
vietniece izglitibas joma, vietniece audzinaSanas joma, vietnieks praktiskas apmacibas joma,
vietniece izglitibas un audzinasanas joma (Erglos), struktiirvienibas vaditajs (Erglos). Vietnieki
tehnikuma strada jau vairakus gadus. Vietnieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir
noteiktas darbinieku amatu aprakstos.

Direktoram ir atbilstoSa izglitiba un ieinteresétiba tehnikuma darba. Tehnikuma ipasa

uzmaniba tiek pieversta lietiSku un labveligu attiecibu uzturéSanai ar tehnikuma darbiniekiem,
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izglitojamiem, izglitojamo vecakiem un pasvaldibu. Direktors konsult€jas ar darbiniekiem
svarigos jautajumos, tacu saglaba atbildibu par galiga [émuma pienemsanu.

Direktora vietnieki par planoto un paveikto darbu informé administracijas sanaksmes,
pedagogus - informativajas sanaksmés vai pedagogiskas padomes sédés, ka ari aktualo
informaciju izvieto tehnikuma majas lapa un skolotaju istaba. Katru gadu tiek organiz€tas vismaz
divas pedagogiskas padomes sédes un divas Priekulu tehnikuma padomes sédes. Informacija par
pasakumiem regulari tiek ievietota tehnikuma majas lapa.

Tehnikuma vadiba sadarbojas ar izglitojamo vecakiem un sabiedribu. Tehnikuma vadiba
ripéjas, lai darba rezultati biitu zinami un celtu tas prestizu sabiedriba.

ERAF projekta istenoSanas ieguvumi
Informacijas tehnologiju attistibas joma:

e Moderniz€ti 35 macibu kabineti un laboratorijas, kas aprikoti ar multimediju
projektoriem un datoriem un interneta pieslégumu;

e Arjauniem datoriem aprikoti Cetri 17 vietigi datorkabineti;

e Izveidots ,,Mobilais kabinets” tehnisko zinibu macisanai, kas aprikots ar 15
portativajiem datoriem;

e Izveidots kabinets, kas aprikots ar 30 tikla datoriem;

e No jauna parbiivéts interneta tikls, kas aptver jauno un veco macibu korpusus,
macibu darbnicas un sporta kompleksu;

e Izveidots bezvadu interneta piesleéguma tikls, kuru iesp&jams izmantot, gan
audz€kniem, gan skolotajiem;

e Uzstaditi serveri.

Tehnikuma ir iegiita iesp&ja istenot macibu procesu, plasi pielietojot modernakas
Informacijas tehnologiju iesp&jas. IT sistéma uzsakot izmantot serverus butiski paaugstinajusies
audz€kniem un pasniedzgjiem piedavato un izmantojamo IKT pakalpojumu spektrs un kvalitate.
Izveidota elektroniska macibu vide, kura var gan ieglit macibu materialus, gan sagatavot un
iesniegt darbus pasniedz€am to izvert€Sanai. Radita virtuala macibu vide dazadiem
eksperimentiem un praktiskajiem darbiem, ka rezultata audzeéknim nav iesp€jas netisam sabojat
klases datorus veicot petnieciskus uzdevumus, Pievienota iesp€ja pasniedzgjiem mainit kabinetus
un iegiit sev nepiecieSamos datus uz jebkura datora skola, ka ar1 biitiski pieaugusi lietotaja datu
drosiba.

Ir iegita iesp&ja Tstenot kvalitativaku macibu procesu, praktiskajas macibas izglitojamie
iepazistas un strada ar modernakiem instrumentiem un iekartam.
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Stipras puses:
e izveidojusies veiksmiga sadarbiba ar Priekulu novada pasvaldibu, darba dev&ju
profesionalajam asociacijam.

e tehnikuma vadibas komandai ir izveidota savstarp€ja sadarbiba.

Talakas attistibas vajadzibas:
e turpinat pilnveidot tehnikuma darba organizaciju;
e pilnveidot tehnikuma dokumentaciju, atbilsto§i MK noteikumiem,;

¢ planots veidot profesionalas izglitibas kompetences centru Biivniecibas nozare.

Veértéjuma limenis — labi.

Tehnikuma vadibas darbs un personala parvaldiba
Kriteriji:

e vadibas darba organizéSana un planoSana;

e tehnikuma darba organizésana un personala parvaldiba.

Priekulu tehnikuma ir izglitibas programmu 1steno$anai nepiecieSamais personals.
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Pedagogiska personala izglitiba uz 01.10.2015.

Pavisam Ar augstako izglitibu un tai
Ar vidgjo izglitibu ] )
kopa pielidzinato
Zinatnu
Pedagogi b sk. b sk. _
. ar vidgjo ar vidgjo . . doktori
pavisam pavisam | ar augstako pedagogisko
vispargjo |profesionalo )
izglitibu
izglitibu izglitibu
Pavisam 104 8 2 6 96 36 2
profesionalas
) ) 5 5 49 49 2
izglitibas pedagogi | 94
vispargjas vidgjas
) ) 28 28
izglitibas pedagogi | 28
pargjie pedagogi 22 3 3 1 19 19

Administracijas un citu galveno specialistu postenus (galvenais gramatvedis, metodiki)
ienem atbilstosas izglitibas darbinieki. Tehnikuma pedagogu profesionala pilnveide atbilst
normativo dokumentu prasibam, ir izstradats pedagogu profesionalas pilnveides plans, kas tiek
atbilstosi realizets. Tapat ir arT izstradati kritériji pedagogu darba kvalitates noverteésanai.

Atbilstosi ministru kabineta noteiktajai pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides
kartitbai Priekulu tehnikuma pedagogi apgust profesionalas kvalifikacijas pilnveides
programmas, kuru apjoms triju gadu laika nav mazaks par 36 stundam (kopsumma).

Pedagogu profesionalas pilnveides prioritates tiek veidotas atbilstosi aktualajam izglitibas
politikas nostadném, pedagogu profesionalas pilnveides vajadzibam.

2014./2015.m.g. Priekulu tehnikums Tstenoja divas pedagogu profesionalas pilnveides A
programmas: 1),,BalsoSanas iekartu izmantoSana macibu procesa” (10 stundu apjoms);

2) ,,Macibu materialu veidoSana programma Activinspire” (20 stundu apjoms).

Programmu apguvé iesaistijas 13 tehnikuma pedagogi.
eksamena satura izstrad€, Valsts centraliz€to eksamenu laboSana, piedalas dazadas citas ar
pedagogisko darbibu saistitas aktivitateés gan skola, gan arpus tas.

Tehnikums un attiecigas nozares pedagogi iesaistijusies ESF projekta "Nozaru
kvalifikacijas sisttmas izveide un profesionalas izglitibas efektivitates un kvalitates
paaugstinasana", vienos$anas Nr.2010/0274/1DP/1.2.1.1.1/10/IPIA/VIAA/001 modularo

profesionalas izglitibas programmu izstradé 4 nozares:
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1)Uznémgjdarbibas, finanSu, gramatvedibas, administréSanas (vairumtirdzniecibas un
mazumtirdzniecibas, komerczinibu) nozarg;
2)Lauksaimniecibas nozarg;

3) Elektronisko un optisko iekartu razoSanas, informacijas un komunikacijas tehnologijas
nozare;

4) Metalapstrades, masinbiives, maSinzinibu nozaré.

2013./2014.m.g. Izglitibas iestade ir nodrosSinajusi pedagogu stazeéSanos:

1) stazeSanas valsts Iimeni: ESF projekta ,,Profesionalo macibu priekSmetu pedagogu un

prakses vaditaju teortisko zinaSsanu un praktisko kompetencu paaugstinaSana”
(VienosanasNr.2010/0043/1DP/1.2.1.1.2/09/IPIA/VIAA/001) ietvaros:

e staz&Sanas biivniecibas nozares uznémumos- 2 pedagogi;
e staz&Sanas lauksaimniecibas nozares uznémumos — 2 pedagogi;
e staz&Sanas viesmilibas (€dinasanas) uznémumos- 1 pedagogs

2) stazeSanas starptautiska limeni: ESF projekta ,,Profesionalo macibu prickSmetu pedagogu

un prakses vaditaju teorétisko =zinasanu un praktisko kompetencu paaugstinaSana”
(VienosanasNr.2010/0043/1DP/1.2.1.1.2/09/IPIA/VIAA/001) ietvaros:

e jaunako tehnologiju un komunikaciju tehnologiju joma- 2 pedagogi (Belgija, Brisele);

e buvniecibas nozares joma -1 pedagogs (Igaunija, Somija);

e tlrisma industrijas joma- 1 pedagogs (Lielbritanija)

2013./2014.m.g. Izglitibas iestade ir nodroSinajusi pedagogu pieredzes apmainu:

3) pieredzes apmaina valsts liment:

e Izglitibas iestades organiz€tais pieredzes apmainas seminars Latvijas profesionalo skolu
tirisma nozares pedagogiem ,,Turisma inovacijas Vidzeme”, sadarbiba ar VISC, profesionalas
meistaribas konkursa ,, Tarisma pakalpojumi” ietvaros / 2014. gada 10.aprili , Priekulu
tehnikuma/

e Izglitibas iestades organizetais pieredzes apmainas seminars profesionalo skolu IKT
nozares 50 pedagogiem un praksSu vaditajiem ESF projekta ,,Profesionalo macibu priekSmetu
pedagogu un prakses vaditaju teorétisko zinasanu un praktisko kompetenéu paaugstinaSana”
(VienosanasNr.2010/0043/1DP/1.2.1.1.2/09/IPIA/VIAA/001) ietvaros  IKT apakSnozaré
sadarbiba ar VISC, /2013.gada 14., 15.novembri, Priekulos/

b

4) pieredzes apmaina starptautiska Iimeni: ESF projekta ,,Profesionalo macibu priekSmetu

pedagogu un prakses vaditaju teoretisko zinasanu un praktisko kompetencu paaugstinasana”

(VienosanasNr.2010/0043/1DP/1.2.1.1.2/09/IPTA/VIAA/001) ietvaros:
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e pieredzes apmainas seminars Tlrisma un viesmilibas nozare izstadé ,,Food Fair” (29.10.-
01.11.2013., Igaunija)- 2 pedagogi /

e CEBIT izstades apmekl&jums — iepaziSanas ar pasaules IT tendencém un esoSajam
tehnologijam (Vacija — Hannovere)- 1 pedagogs.

Tehnikuma katra macibu gada sakuma tiek sastadits un apstiprinats macibu gada darba
plans. Macibu gadu beidzot tehnikuma sagatavo parskatu par iepriekS€ja gada darba plana
izpildi. Parskats aptver visas izglitibas iestades darbibas jomas — macibu un audzinasanas darbu,
saimniecisko darbibu, finanSu parskats. Regulari notiek tehnikuma vadibas sanaksmes —
direktors, vietnieki, galvenais gramatvedis analiz€ un izvert€ tehnikuma darbibas sasniegumus
un informé kolektivu par aktualajam problémam. Direktoram un vina vietniekiem ir paredzeti
apmekl&taju pienemsanas laiki.

Darbs tehnikuma noris atbilstosi apstiprinatam tehnikuma nolikumam un normativiem
dokumentiem. Ir noteikta un apstiprinata tehnikuma organizatoriska struktiira, kura atbilst
tehnikuma darbibas jomam.

Visiem amatiem ir izstradati amatu apraksti, ar kuru darbinieks tiek iepazistinat, uzsakot
darba attiecibas.

Dokumentacija tehnikuma sakartota atbilsto$i lietvedibas prasibam, katru gadu tiek
izstradata lietu nomenklatira, pamatojoties uz normativajos aktos noteikto obligato
dokumentaciju. Lietas tiek kartotas atbilsto$i nomenklatiirai.

Stipras puses:

e kvalitativa normativa dokumentacija;

e izstradata un iesniegta saskano$anai tehnikuma attistibas stratégija 2015.-2020.gadam;

e tehnikuma sasniegumi tiek sistematiski izverteti un publicéti publiskaja parskata.
Talakas attistibas vajadzibas:

e regulari aktualizét tehnikuma organizatorisko struktiiru atbilstosi mérkiem, uzdevumiem

un funkcijam;

e aktualiz&t amatu aprakstus atbilstosi struktiirai,

e regulari veikt darbinieku izvertéSanu un personala planosanu atbilstosi struktiirai;

e organizet vecaku apmacibu darba ar e-Zurnalu;

e paplasinat e- apmacibas metodisko bazi.

Vertgjuma limenis — loti labi.
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Skolas sadarbiba ar citam institiicijam
Kriteriji:
e sadarbiba ar dibinataju, pasvaldibam;

e sadarbiba ar valsts institiicijam, nevalstiskajam organizacijam un darba devé&jiem;
e starptautiska sadarbiba.

Priekulu tehnikumam ir regulara sadarbiba ar Izglitibas un zinatnes ministriju. Attistibas
un investiciju stratégija, ERAF un KPFI projektu realizacija tiek saskanota ar Izglitibas un
zinatnes ministriju.

Tehnikuma darbibas pilnveidoSanai sadarbiba ar sabiedriskajam organizacijam ir loti
butiska. Aktivi darbojas arodbiedriba, sagatavots darba kopliguma projekts.

Tehnikums parstavets Profesionalas izglitibas iestazu direktoru padome.

Noslégti sadarbibas ligumi ar profesionalam asociacijam un saistiba ar tam notiek
pasakumi.

Darba deveji macibu procesa laika iesaistiti vért€Sanas komisijas profesionalo priekSmetu
konkursos. ArT konkursu uzdevumi tiek sastaditi iesaistot darba devejus, lai daudzpusigi aptvertu
sferas, kuras jauniesi vélak darbosies.

Kvalifikacijas eksamenu komisiju sastavs tiek veidots no darba dev&ju parstavjiem.
Komisijas darba rezultati un ieteikumi nemti véra sastadot metodisko komisiju darba planus un
korig€jot perspektivo attistibas planu. Tiek veiktas darba dev&ju aptaujas par izglitibas
aktualitatem.

Preses izdevumos regulari inform&am par profesionalo konkursu dalibniekiem un
uzvarétajiem. Sadarbiba ar darba devgjiem tiek izsludinatas prakses un darba vietas uznémumos
un iestades.

Sadarbiba ar tehnikuma izglitojamo pasparvaldi. Izglitojamo paSparvalde darbojas
pamatojoties uz izstradato kartibu. Pasparvaldes sanaksmes notiek regulari katru ned€lu. 1 reizi
meénesi pasparvaldes parstavji kopa ar grupu vecakajiem tiekas ar tehnikuma direktoru. TikSanas
reiz€s tiek apspriesti aktuali jautaqjumi macibu un audzinaSanas joma, iek$€jas kartibas
noteikumu ieverosana, sadzives jautajumi dienesta viesnica.

Pasparvaldes darbibas virzieni:

e pasakumu organizéSana (planoSana, kartibas sargu nodrosinasana, pasakuma norise);
e darbs ar macibu iestades dokumentaciju (ieksgjas kartibas noteikumi, stipendiju
komisijas nolikums, macibu iestades un dienesta viesnicas dienas reZims, macibu procesa

organizacija un deziras);,
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e macibu iestades reklama (izstades, informacijas dienas).

Jauzsver, ka izglitojamo pasparvaldei galvenais uzdevums ir dot iesp&jas aktivakajiem
izglitojamiem un tiem, kuri to vé€las, organiz€ti paust savu viedokli, apgiit organizatoriskas
iemanas, uznemties atbildibu par dazadam norisém, apgiit prasmes sadarboties un macities
demokratiju.

Izglitojamo paSparvaldes riciba ir sakartota telpa un novietots dators veiksmigakai
sanaksmju norisei un dokumentacijas sakartoSanai. Tas nodrosina atraku un precizaku aktualas
informacijas sniegSanu. PaSparvaldes vaditaja inform&jusi pedagogu kolektivu par aktualitatem
un darbibas virzieniem, rezultatiem.

Tehnikuma sadarbiba ar absolventiem izveidota kvalifikacijas prakSu vietu datu baze.
Notiek regulara informacijas apmaina ar absolventiem tehnikuma majas lapa. Absolventi biezi
lidzdarbojas dazados sadarbibas projektos. Regulari tiek aicinati uz tehnikumu profesionalajai
orientacijai grupas. Biezi macibu ekskursiju laika tiek organizétas diskusijas darba vietas ar
bijusajiem absolventiem. Profesionalo konkursu tiesnesu darba regulari tiek iesaistiti attiecigas
profesijas absolventi. Tas sekmé operativaku analizi miisdienu darba tirgus prasibam un lémumu
pienemsSanai izglitibas kvalitates pilnveide.

Sadarbiba ar izglitojamo vecakiem tiek organizeta veicot individualo darbu, 2 reizes gada
organizgjot vecaku kopsapulces un péc tam sanaksmes pa grupam. Katru gadu tiek organizetas
izglitojosas vecaku konferences. Vecaki tiek informéti par aktualitatém tehnikuma, par
centraliz€tajiem un kvalifikacijas eksameniem. Izstradata vecaku anketéSanas sisteéma, lai veiktu
audzinasanas un sasniegumu izpétes darbu. Grupas apzinatas sociala riska gimenes, bareni, lai
papildus veiktu nepiecieSamo darbu audzinaSanas joma. Noslégts Iigums ar Probacijas dienestu
Cesis.
uznéméju asociaciju; Autotirgotdju asociaciju; Lauksaimniecibas organizaciju sadarbibas
padomi; Latvijas tdensapgades un kanalizacijas asociaciju; Zemnieku Saeimu; Latvijas
Kokapstrades Uznémeju un Eksportetaju asociacija (Kokriipniecibas federacijas struktiirvieniba);
Latvijas tirdzniecibas un riipniecibas kamera; Latvijas Amatniecibas kamera, Jumiku apvieniba;
Viesnicu un restoranu asociacija; Latvijas ilgtsp€jigas buivniecibas padome; Koka €ku klasteris;
Latvijas Kokkopju Arboristu biedriba; Eiropas Arboristu padome (EAC).

Tehnikuma direktors ir Latvijas profesionalas skolas parstavis Eiropas valstu

lauksaimniecibas izglitibas iestazu EUROPEA organizacija.
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Tiek izveidots izglitibas atbalsta fonds ar Latvijas — Danijas zemnieku asociaciju SIA
,» VEjkalni”.

Tehnikuma sadarbibas partneri Erasmus+ Mobilitates projektos ir: Salo Neue Zeiten AG
(Vacija), Bragamob (Portugale), Keudas koledza (Somija), Lauksaimnieku organizacija Tuore —
Tawastia Oy (Somija), Salpaus Further Education Center (Somija), Istituto Professionale di Stato
per D’agricoltura ¢ 1’ambiente (Italija), Land Salzburg Landliche Hauswirtschaftsschule
Klessheim (Austrija), Pirnumaa Kutsehariduskeskuse Voltveti koolituskeskus (Igaunija).

Stipras puses:
e tehnikuma darbojas arodorganizacija;
e tehnikuma darbinieki ir Priekulu novada deputati,
e darbojas izglitojamo pasparvalde;
e aktiva projektu realizacija un lidzdaliba projektos;

e Kontakti ar sadarbibas partneriem Latvija un Eiropas Savienibas valstis.

Talakas attistibas vajadzibas:
e sadarbiba ar Nodarbinatibas valsts agenttru talakizglitibas jautajumos;
e plasaka sadarbiba ar nozaru asociacijam,;
e piedaliSanas starptautiskajos projektos Erasmus+;
e saskanot, pienemt un parakstit kopligumu;

o aktualizét sadarbibu ar biznesa inkubatoru ,,Magnus”.

Veértejuma Iimenis — loti labi.
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6. CITI SASNIEGUMI

Tehnikuma Tstenoti 3 ERAF, 1 ESF, 1 KPFI un 3 Leonardo da Vinci projekti.
2014./2015.m.g. tika istenots Erasmus+Mobilitates projekts.

Lauksaimniecibas tehnikas specialitates izglitojamie regulari piedalas starptautiskajas
arSanas sacensibas Olustveres lauksaimniecibas skola (Igaunija).

Jumiku specialitates izglitojamie regulari piedalas Baltijas atklataja Jumiku ¢empionata.
2014. gada labakajam Jumikim, péc profesionalas kvalifikacijas eksamena rezultatiem, Jumiku
apvieniba uzdavinaja braucienu Uz seminaru par Jumiku apmacibas programmas aktualitatém:

“Betona un mala dakstinu razoSanas process un jaunakas inovacijas” 18.01.-24.01.2015. Vacija,

Magdeburga.
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7. TURPMAKA ATTISTIBA

Profesionalas izglitibas kompetences centrs - profesionalas izglitibas iestade, kura ir
nepiecieSama materiala baze profesionalas kvalifikacijas ieguvei visas attiecigajas nozares
pamatprofesijas un kuras uzdevums ir sniegt nepiecieSamo metodisko atbalstu attiecigas nozares
profesiju apgiiSanai citam profesionalas izglitibas iestadém un kalpot ka jaunako tehnologiju
apguves vietai gan jaunieSiem, gan picaugusSajiem, ka ar1 nakotn€ paredzéts pildit eksaminacijas
centru funkcijas, t.sk. neformala cela iegitas izglitibas atziSanai. !

Priekulu tehnikums arT turpmak veiks regionala (vai nozares) metodiska centra
funkcijas, pedagogu talakizglitibas centra funkcijas un arpus formalas izglitibas sist€mas apgiitas
profesionalas kompetences noveértésanas funkcijas Masinzinibu nozaré izglitibas programmas
»Autotransports”, ,,Lauksaimniecibas tehnika” un Informacijas un tehnologiju nozarg izglitibas
programma ,Datorsisttmas” un Lauksaimniectbas nozaré izglitibas programma

,,Lauksaimnieciba”

Izstradata un iesniegta saskanoSanai IZM Priekulu tehnikuma attistibas un investiciju

stratégija 2015.-2020.gadam (planojot ari izglitibas programmu TstenoSanas vietu Erglos)

Tiks izstradats un iesniegts Erasmus+ Mobilitates projekts 2016./2017.m.g.

1 [ZM Profesionalas izglitibas iestazu tikla optimizacijas plans
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8. PASVERTEJUMA KOPSAVILKUMS

Vertejuma kopsavilkuma tabula

Jomas un kriteriji: Vertéjuma Itmenis
N | P | L |LI

19.1. Macibu saturs:
19.1. Iestades 1stenotas izglitibas programmas X
19.2. MaciSana un macisanas:
19.2.1. MaciSanas kvalitate X
19.2.2. MaciSanas kvalitate X
19.2.3. Vertésana ka macibu procesa sastavdala X
19.4. Atbalsts izglitojamajiem
19.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un X
izglitojamo dros$ibas garant€Sana (drosiba un darba aizsardziba)
19.4.2. Atbalsts personibas veidosana X
19.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba X
19.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai X
19.4.5. Atbalsts izglitojamajiem ar specialam vajadzibam X
19.4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni X
19.5. lestades vide
19.5.1. Mikroklimats X
19.5.2. Fiziska vide X
19.6. lestades resursi
19.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi X
19.6.2. Personalresursi X
19.7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana
19.7.1. lestades darba paSveérté€Sana un attistibas planoSana X
19.7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba X
19.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institiicijam X
Kopsavilkuma ( 17 vertesanas kriteriji): 13 |4
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Direktors Imants Kupcs

(vards, uzvards) (paraksts)
ZV.

SASKANOTS

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

(vards, uzvards) (paraksts)

(datums)
ZV.
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